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I. DISPOZITII GENERALE

Art.1. Prezentul Regulament de organizare si functionare al unitdfii de invagimant (prescurtat
ROFLTER), din cadrul Liceului Teoretic ,,Emil Racovitd” Baia Mare (in continuare numit LTER), a
fost intocmit pe baza:
(a) Legea nr. 198 din 4 iulie 2023 a invatdmantului preuniversitar publicata in Monitorul Oficial nr.
613 din 5 iulie 2023,
(b) OME 6072/31.08/2023
(¢) Statutului elevului Nr. 5.707 din 1 august 2024 publicat in Monitorul Oficial nr. 795 din 12
august 2024
(d) Regulamentului de organizare si functionare a unitdtilor de invétamént preuniversitar, aprobat
prin OME 5726/2024
(¢) Ordin nr. 6055/ 2025 pentru modificarea Regulamentului de organizare si functionare a
unititilor de invatamant preuniversitar nr. 5726/2024
(f) Contractutui Colectiv de Munca Unic la Nivel de Sector de Negociere Colectiva fnvatamant
Preuniversitar, inregistrat la M.M.S.S.-D.D.S. sub nr. 1199 din data de 05.07.2023
(g) Legea nr.53/2003 privind Codul muncii

ROFLTER cuprinde prevederi specifice conditiilor concrete de desfésurare a activitatii in cadrul LTER.
ROFLTER contine reglementari specifice unittii de invatdmant, respectiv: prevederi referitoare la
conditiile de acces pentru elevi, parinti, tutori sau sustinitori legali, cadre didactice si vizitatori,
prevederi referitoare la instituirea zilei scolii, a imnului scolii.

Art. 2. Conducerea LTER va duce la indeplinire prevederile prezentului ROFLTER.

Art. 3. Respectarea ROFLTER este obligatorie pentru directori, personalul didactic de predare si de
instruire practica, personalul didactic auxiliar, personalul administrativ, personalul medical, beneficiari
primari si parinti/reprezentanti legali, alte persoane, care vin in contact cu unitatea de invatdmant.
Anual, in luna octombrie, Consiliul profesoral va propune i va dezbate actualizarea ROFLTER.

Art. 4. ROFLTER este aprobat de citre Consiliul de administratie cu participarea reprezentantilor
organizatiilor sindicale recunoscute la nivel de ramura existentd in scoala.

II. ORGANIZAREA LTER
II. 1 FORMATIUNI DE STUDIU/ PROGRAM SCOLAR

Art. 5. in LTER se organizeaza si functioneaza tipul si forma de invatimant liceal curs de zi. Cursurile
se desfisoari intre orele 08:00-14:00/15:00; ora de curs este de 50 de minute, cu o pauza de 10 minute
dupa fiecare ord, iar dupd a treia ora de curs, de la ora 10:50 la 11:10, pauza are 20 minute. In situatii
speciale si pe o perioadd determinatd, durata orelor de curs si durata pauzelor pot fi modificate, cu
aprobarea Consiliului de administratie al LTER, pe baza unor propuneri bine fundamentate, cu
informarea si aprobarea ISJMM.
Art. 6. Numirul de clase si de locuri se stabileste anual, prin avizul Consiliului profesoral, prin
aprobarea Consiliului de administratie al scolii, precum si prin aprobarea de citre C.A. a I.S.JMM a
Planului de scolarizare si este ficut public prin oferta educationald a scolii, in timp util, in functie de:

a. baza didactico-materiald a scolii;

b. resursele didactice; :

c. interesele elevilor si parintilor;

d. necesititile pietei muncii locale.
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Art. 7. in LTER, in cadrul aceluiasi profil/specializare, clasele se constituie, conform OME
3945/martie 2024 si a PO-C112, Constituirea formatiunilor din clasa a IX-a .

I1. 2 ACCESUL SI MODUL DE UTILIZARE A SPATIILOR SI TERENURILOR DE
SPORT AFLATE IN FOLOSINTA LTER CARE FAC PARTE DIN DOMENIUL
PUBLIC AL MUNICIPIULUI BAIA MARE

Art. 8. LTER pune la dispozitie bazele si instalatiile sportive proprii, gratuit sau cu plata, comunitatilor
locale, persoanclor fizice sau juridice interesate cu obligatia respectdrii desfasurarii normale a
programelor si activititilor de invitimaént si ale cluburilor sportive scolare si universitare, precum si a
regulamentelor de acces si utilizare a acestora.

Art. 9. Conform legii, au acces gratuit in spatiile si terenurile de sport exterioare ale unititilor de

invatamant care fac parte din domeniul public al Municipiului Baia Mare, toti copiii, precum si tinerii

cu varsta de peste 18 ani, care urmeazi cursurile invatimantului liceal sau profesional, organizate in
condifiile legii, pana la terminarea aceslora.

Art. 10. Accesul acestora in spatiile si terenurile de sport exterioare ale LTER se face doar pietonal,

dinspre B-dul. Republicii (intrarea de la bisericd), pe baza carnetului de elev avizat la zi, cu respectarea

intervalului orar stabilit de unitatea de invatamant.

Reguli de acces, avand in vedere reabilitarea Liceului Teoretic "Emil Racovita”

— Elevii, personalul angajat, vizitatorii vor intra/iesi in/din incinta LTER doar pe poarta
mica dinspre Biserica de Lemn, pe culoarul delimitat prin garduri de metal de zona de
acces a autovehiculelor, sub supravegherea strictd a paznicului si a profesorilor de
serviciu;

—> Accesul in Corpul C al elevilor , personalului angajat si vizitatorilor LTER se face doar
pe usa principald , iar accesul elevilor, cadrelor didactice si vizitatorilor de la Scoala
Gimnaziala “Nicolae lorga ” se face prin intrarea laterald-dinspre Spitalul Judetean sub
supravegherea personalului angajat al Scolii Gimnaziale “Nicolae Iorga ”

—> Accesul in Corpul B si Sala de Sport a elevilor , personalului angajat , vizitatorilor
LTER se face pe aleea delimitatd prin garduri de metal de zona de acces si parcare a
autovehicolelor;

—» Accesul in incinta LTER cu autoturismele este permis exclusiv personalului angajat al
LTER, precum si directorilor Scolii Postliceale Carol Davila”, ” Henry Coanda”,
precum si reprezentantilor firmelor care au spatii inchiriate in cadrul LTER;

—> Accesul cu masini se face doar pe culoarul special amenajat si delimitat prin garduri de

metal fatd de perimentrul lucrarilor de reabilitare si fatd de accesul pietonal;

Este interzis accesul si parcarea masinilor in zona cantinei scolare;

Parcarea masinilor in incinta LTER se face doar in spatiul special amenjat si delimitat

prin garduri de metal si binci de zona lucrarilor de reabilitare si perimetrul ocupat de

elevi din curtea scolii;

—s Autovehiculele firmei de constructii vor avea acces doar pe poarta dinspre Arhivele
Nationale, cu exceptia autovehicolele de mare tonaj , care vor avea acces pe poarta
dinspre Biserica de Lemn, cu anuntarea prealabila a directorului LTER si a portarului;

—» Personalul firmei de constructii va folosi intrarea dinspre Arhivele Nationale, si nu va
interactiona cu elevii si personalul angajat al LTER.

—> Este strict interzis accesul si stationarea elevilor, personalului angajat al LTER in
perimetrul santierului de lucru

VNS
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Informarea
—s Elevii si personalul LTER vor fi informati periodic despre modificdrile aparute in
perimetrul scolii, cu privire la stadiul santierului
— Elevii vor fi informati saptiménal in cadrul orelor de dirigentie asupra riscurilor si
regulilor de conduiti
—> Parintii vor fi informati despre modul de desfiasurare a accesului in incinta LTER
Art. 11. LTER stabileste urmitorul program de acces, in functie de disponibilitatea personalului
autorizat pentru pazi:
in perioada cursurilor:
—> luni — vineri : interval orar: 15.00-21.00
— sambitd — duminicd — fard acces.
in perioada vacantelor scolare, conform structurii anului scolar aprobatd prin MEC si a calendarului
Examenului National de Bacalaureat:
— luni — vineri: interval orar: 8.00-15.00
—> sAmbitd — duminicad — fara acces.
Art. 12. LTER nu raspunde de integritatea fizic si psihica a celor care utilizeaz aceste spatii si nu se
obligs, sub nicio forma, si raspundd de eventualele daune/pierderi ale oricaror bunuri materiale,
indiferent de natura lor.
Masuri de siguranta:
—> Zona de santier va fi delimitatd clar cu garduri de metal, bandd de semnalizare si alte
mijloace vizibile.
—> Se vor instala indicatoare de avertizare ( ,,Acces interzis — santier”, ,,Atentie — lucrdri in
desfasurare™).
— Accesul in zona de santier este strict interzis persoanelor neautorizate.
—> Ciile de acces si evacuare pentru elevi si personalul angajat al LTER vor fi marcate si
pastrate libere permanent.
— Activitatile educationale se vor desfasura in Corpul B, Corpul C si sala de sport.
Art. 13. Toti cei care utilizeaza spatiile si terenurile de sport exterioare ale LTER se obliga sd respecte
regulamentele scolare aflate in vigoare, normele previzute de Legea privind securitatea si sdndtatea in
muncd nr. 319/2006 in vigoare, precum si normele prevazute de Legea privind prevenirea si stingerea
incendiilor nr. 307/2006 in vigoare. De asemenea, se obliga si pastreze in bune conditii baza materiald
a scolii si sa nu deterioreze, sub nicio forma, aceste bunuri. in caz contrar, LTER se obliga sa aduca la
cunostinta institutiilor abilitate toate aceste fapte, in vederea repardrii/inlocuirii celor deteriorate.
Totodatd, mentiondm ca intreaga suprafatd exterioard a institutiei este monitorizata video.

11.3 CONDUCEREA UNITATII DE INVATAMANT
11.3.1 CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

Art. 14. Consiliul de administratie se constituie si isi desfdgoara activitatea in conformitate cu Legea
invatimantului preuniversitar nr.198/2023, cu modificarile si completérile ulterioare, ROFUIP- OM nr.
5.726/2024.

Art. 15. Consiliul de administratie este format din 13 membri, alesi prin vot de CP, conform legislatiei

in vigoare cu modificarile si completérile ulterioare.
Art. 16. Sedintele CA se desfisoard conform Metodologiei cadru de organizare si functionare a

consiliilor de administratie din unititile de invatimant preuniversitar.
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I1. 3.2 DIRECTORUL, DIRECTORUL ADJUNCT

Art. 17. Directorul/directorul adjunct afiseazd un program propriu al activitfii in gcoald, in care
include orarul audientelor. Programul de audiente acordat de conducerea liceului este afisat la
secretariat si pe site-ul scolii.

Art. 18. In exercitarea functiei de conducere executiva, directorul are urmétoarele atributii:

a) este reprezentantul legal al unitétii de invatamant;

b) organizeaza intreaga activitate educationald;

c) raspunde de aplicarea legislatiei in vigoare;

d) asiguri corelarea obiectivelor specifice unititii de invafamant cu cele stabilite la nivel national
si local;

¢) propune spre aprobare consiliului de administratie obiectivele unitéii de invatdmant;

f) raspunde de implicarea unititii de invatimant in programele Uniunii Europene in domeniul
educafiei si formarii profesionale;

g) coordoneaza si notifica administratorii patrimoniului;

h) reprezinti unitatea de invatdmant in cadrul consortiilor scolare constituite in parteneriat cu alte
unitdti de invatimant de stat, particulare si confesionale si autorititi ale administratiei publice
locale in vederea asigurarii calititii educatiei si a optimizarii gestiondrii resurselor;

i) colaboreazi cu consiliul scolar al elevilor, structurile reprezentantilor legali si organizatiilor
sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de unitate;

j) asiguri aplicarea si respectarea normelor de sanitate si de securitate in munca;

k) incheie parteneriate cu operatorii economici pentru asigurarea instruirii practice a beneficiarilor
primari;

1) prezinti anual un raport asupra calititii educatiei in unitatea de invagdmant;

m)aproba graficul serviciului pe scoald al personalului didactic si al elevilor;

n) monitorizeazi activitatea profesorilor de serviciu si consemneaza in caietul de procese verbale,
atunci cand acestia nu-si indeplinesc atributiile;

0) consemneazi in condica de prezenta absentele si intérzierile personalului didactic si nedidactic;

p) anuleazi orele de curs care nu au fost semnate, urmand sanctionarea cu observatie verbalad a
profesorilor;

q) solicitd Primariei/Consiliului local aprobarea cheltuielilor care vizeaza modernizarea bazei
materiale si sportive, reparatii, imbogatirea fondului de carte, stimularea elevilor capabili de
performante scolare, precum si a celor cu situaie materiala precard, pe baza propunerilor
sefilor de catedra, dirigintilor, bibliotecarului, respectiv administratorului de patrimoniu. La
cele mentionate mai pot apérea si alte cazuri nementionate.

r) in situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitai, alte situatii exceptionale si in
baza hotararii Cosiliului de administratie, directorul poate modifica programul scolar fatd in
fata cu organizare si desfigurare a activitailor prin intermediul tehnologiei si al internetului.

s) in activitatea sa, directorul LTER este ajutat de un director adjunct, aflat in subordinea sa
directa.

Art. 19. Directorul adjunct exercits, prin delegare, toate atributiile si prerogativele directorului, in lipsa
acestuia, in cazuri de fortd majora.
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I1. 4. CONSILIUL PROFESORAL

Art. 20. Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice din LTER. Cadrele didactice
care au norma de bazi in LTER au obligatia de a participa la toate sedintele consiliului
profesoral. Absenta nemotivata de la sedintele consiliului profesoral din unitatea de inva{amant
unde are norma de bazi se considera abatere disciplinard si se sanctioneaza conform legii, iar
absenta din motive bine intemeiate se face pe baza unei invoiri depuse la presedintele CP,
inaintea intalnirii consiliului profesoral. Presedintele consiliului profesoral este directorul.

Art.21. Consiliul profesoral aprobd, la propunerea directorului, sanctionarea disciplinara prin

observatie verbali, observatie scrisd, eventual avertisment, pand la sciderea calificativului anual

pentru:

a.  personalul didactic care a absentat de 3 (trei) ori, nemotivat, de la sedintele Consiliului

profesoral;
personalul didactic care a modificat in mod neregulamentar note sau medii la purtare;

c.  dirigin{ii care nu aplicd regulamentul pentru stabilirea notelor la purtare si care nu-gi

indeplinesc obligatia de a comunica cu familiile elevilor si/sau verbal/telefonic.

Art. 22. In procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral, secretarul acestuia consemneaza:

a) prezenta membrilor consiliului profesoral la sedinte;

b) prezentarea Ordinii de zi a gedintelor de catre presedintele consiliului profesoral, respectiv
aprobarea ordinii de zi de citre membrii consiliului profesoral;

¢) rezultatul votului privind aprobarea/respingerea celor propuse, prin indicarea numarului de voturi
,,pentru”, numdrului de voturi ,,impotrivd” si a numarului de abtineri;

d) interventiile pe care le au membrii consiliului profesoral si invitatii in timpul sedintei respective;

¢) asigurarea cvorumului.

f) Numele si semndturile olografe ale participantilor la sedinte sunt consemnate la sférsitul
procesului-verbal al fiecdrei sedinte; presedintele consiliului profesoral semneaza, dupid membri,
pentru certificarea celor consemnate in procesele-verbale.

Art. 23. Consiliul profesoral are urmatoarele atributii:

a) analizeazi, dezbate si valideazi raportul privind calitatea invaimantului din unitatea de
invatimant, care se face public;

b) alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic in consiliul de administratie;

c) gestioneaza si asigurd calitatea actului didactic;

d) stabileste si monitorizeazi aplicarea Codului de etica profesionala elaborat in conformitate cu
Codul-cadru de etici profesionald aprobat prin ordin al ministrului educatiei;

¢) propune consiliului de administratic premierea si acordarea titlului de ,,Profesorul anului
personalului didactic de predare cu rezultate deosebite la catedrd;

f) propune consiliului de administratie initierea procedurii legale pentru incalcdri ale eticii
profesionale de citre cadrele didactice, personalul didactic auxiliar si personalul de conducere, dupd
caz;

g) dezbate, avizeazd si propune consiliului de administratie, spre aprobare, planul de dezvoltare
institutional3 al unitatii de Invatamant;

h) dezbate si aproba rapoartele de activitate anuale, precum si eventuale completdri sau modificéri ale
acestora;

i) aproba raportul privind situatia scolard anuald prezentatd de fiecare profesor-diriginte, precum si
situatia scolard dupa incheierea sesiunilor de améndri, diferente si corigente;

j) aprobd sanctiunile disciplinare aplicate beneficiarilor primari care savargesc abateri, potrivit
prevederilor statutului elevului, ale prezentului regulament;
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k) propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentru personalul didactic din unitatea de
invigimant, conform reglementérilor in vigoare;

I) propune Consiliului de administratie programe de formare si dezvoltare profesionald continud
pentru cadrele didactice;

m) valideazi mediile la purtare mai mici de 7;

n) propune sanctiunile disciplinare ale beneficiarilor primari, in conformitate cu atributiile care i-au
fost stabilite prin legislatia in vigoare;

0) avizeaza oferta de curriculumul la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS) pentru anul scolar
urmdtor si o propune spre aprobare Consiliului de administratie. In stabilirea listei de optionale,
consiliul profesoral va tine cont de numérul si ordinea optiunilor pentru CDEOS exprimate de catre
elevi si parinti/reprezentantii legali ai acestora;

p) avizeaza proiectul planului de scolarizare;

q) valideazs, la inceputul anului scolar, fisele de autoevaluare ale personalului didactic si didactic
auxiliar din unitatea de Invatimant, in baza cirora se stabileste calificativul anual;

1) dezbate §i avizeaza regulamentul de organizare si funcfionare a unitdiii de invaiamant si
regulamentul de ordine interioard;

s) dezbate, la solicitarea ministerului, a inspectoratului scolar sau din proprie initiativa, proiecte de
acte normative si/sau administrative cu caracter normativ, care reglementeaza activitatea la nivelul
sistemului national de invitimant, formuleazi propuneri de modificare sau de completare a
acestora;

t) dezbate probleme legate de continutul sau organizarea procesului educational din LTER si propune
Consiliului de administratie masuri de optimizare a acestuia;

u) propune si alege, cadrele didactice membre ale comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii,
precum si ale altor comisii constituite la nivelul unittii de invatamant, in conditiile legii;

v) indeplineste, in limitele legii, alte atributii stabilite de consiliul de administratie, precum si orice alte
atributii potrivit legislatiei in vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

w) propune eliberarea din functie a directorului unitdtii de invitdmant, conform legii.

II. 5. PERSONALUL DIDACTIC

Art. 24. Personalul didactic de predare si de instruire practica si personalul didactic auxiliar au obligatia
de a cunoaste si respecta, sub semngturd, ROFLTER, Regulamentul Intern al LTER (RI) si Codul de
Etica si Conduita Profesionald al LTER, procedurile de sistem si operationale ale institutiei si celelalte
legi, hotarari, ordine etc. care au legdtura cu educatia/invatamantul.

Art. 25. Personalul didactic de predare si de instruire practica are obligatia de a efectua serviciul pe
scoald in conformitate cu atributiile ,,Profesorului de serviciu” stabilite in prezentul ROFLTER.

Art. 26. Personalul didactic de predare si de instruire practicd are obligatia de a purta o finutd
vestimentari decentdi in incinta liceului si la toate activitatile instructiv-educative extragcolare care se
desfasoara cu elevii.

Art.27. Personalul didactic trebuie si dovedeascd respect si consideratie in relatiile cu colegii,
conducerea liceului, cu elevii si cu périntii acestora.

Art. 28. Personalul didactic are obligatia si aibd o tinutd decentd care presupune obiecte vestimentare
care acoperd umerii, lungimea rochiilor/fustelor si fie decentd, iar tinuta in pantaloni scurti este
interzisd.

Art. 29. Cadrele didactice au obligatia de a folosi un limbaj adecvat, respectuos si profesional in toate

interactiunile cu elevii.
Art. 30. Toti profesorii sunt obligati sd treacd la fiecare ord de curs, in aplicatia ,,NoteInCatalog.ro”
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absentele si notele elevilor.
Art. 31. Profesorul are obligatia ca rezultatele obtinute de elevi la lucrarile scrise si fie comunicate

elevilor in termen de 15 zile lucratoare.

Art. 32. Pentru elevii scutiti medical de efort fizic, profesorul de educatie fizica i sport va consemna
in catalog, la rubrica respectivd, ,,Scutit medical in anul scolar”, specificand, totodata, documentul
medical, numarul si data eliberarii acestuia. Documentul medical (avizat de cabinetul medical al scolii)
va fi atasat la dosarul personal al elevului, aflat la secretariatul liceului.

Art. 33. Personalul didactic trebuie si manifeste loialitate fatd de liceu si incredere in capacitatile
colegilor.

Art. 34. Cadrele didactice sunt obligate si evite angajarea in discutii cu elevii sau cu périntii acestora pe
tema competentei de specialitate sau psihopedagogice a altor cadre didactice. Incalcarea acestei reguli
va conduce la sanctiuni conform prevederilor statutului cadrului didactic.

Art. 35. Cadrele didactice au obligatia sd nu fumeze in perimetrul scolii — curtea scolii §i in
interiorul cladirilor, si nu intre in incinta scolii si la ore sub influenta bauturilor alcoolice.

Art. 36. Cadrelor didactice le esie interzis:

a.sd pariseascd sala de clasd/sala de desfisurare a activitatii/sala sau terenul de sport, in
timpul desfasurarii activitatilor didactice sau si fie inlocuiti la ore de alte persoane, fird a
informa conducerea;

b. sa foloseasca telefonul mobil in timpul desfisurarii activitatilor didactice, in alte scopuri
decét cel didactic;

c. s utilizeze un limbaj jignitor, umilitor, discriminatoriu sau agresiv, indiferent de contextul
educational;

d. sd elimine elevii din clasid/sala de desfagurare a activitétii;

e. si invoiasca elevii din timpul activitatilor didactice pentru rezolvarea unor probleme
personale;

f. si motiveze absentele elevilor cdrora nu le este diriginte;

g.s3 organizeze si s implementeze actiuni/activititi/proiecte, folosind resursa umana si
materiald a scolii, fird ingtiintarea conducerii scolii si fira avizarea de catre
director/director adjunct a Planului de actiune/Planului de
activitate/Proiectului/Parteneriatului;

h. organizarea de actiuni/activititi/proiecte in afara scolii, in localitate sau in afara ei, fard
instiintarea si aprobarea conducerii scolii in concordantd cu OME 5726/2024, precum sia
tuturor procedurilor emise de ISIMM.

Art. 37. Condica de prezenti este documentul care certifici activitatea desfagurata zilnic (pe ore) a
cadrelor didactice si care va fi completatd zilnic in sala profesorala:
a. eventuale modificari se opereazi numai cu aprobarea directorului sau directorului
adjunct;
. completarea se face fird a se omite ore din program;
c. eventualele neconcordante sau neefectudri ale orelor sunt consemnate numai de cétre
directori, care vor opera in condica cu cerneala rosie;
d. semnarea condicii de prezenta este obligatorie zilnic;
e. intrarea la clasi se face imediat ce a sunat.
Profesorul nu poate fi deranjat la ord de nicio persoand, decét in cazuri exceptionale sau dacd este
anuntat, in prealabil, de director sau directorul adjunct al liceului.
Art. 38. Pentru asigurarea incluziunii beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale, personalul
didactic colaboreazi in activitatea didacticd la clasd cu profesori itineranti si de sprijin, profesori
consilieri scolari, profesori logopezi.
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1. 6. ATRIBUTIILE PROFESORILOR DE SERVICIU PE SCOALA

Art. 39. Fiecare cadru didactic are obligatia de a indeplini sarcina de profesor de serviciu pe scoald,
conform graficului stabilit la inceputul fiecdrui modul, aprobat de directorul unitatii.

Art. 40. Profesorul de serviciu riaspunde, supravegheazi si controleaza programul zilnic al liceului.
Art. 41. Programul zilnic se desfigoara intre orele 07: 30— 14:00 / 15:00, conform graficului stabilit si
afisat in sala profesorald si transmis online.

Art. 42. Profesorii de serviciu/personalul didactic auxiliar:

a. Asigurd, cu sprijinul diriginilor, ordinea, curatenia si disciplina in liceu si curtea
scolii;

b. Asigura prezenta la ore a tuturor cadrelor didactice, conform orarului zilnic, in caz de
absentd a unui profesor se preocupd de acoperirea orelor. Orice nerespectare a
programului ziinic este comunicatd conducerii liceului;

c. Monitorizeazi frecventa la ore pe baza registrului de prezentd;

d. Controleazi respectarea regulamentelor gcolare, in special cu privire la {inuta elevilor,
curdtenia in scoald, fumatul, deplasarea pe holurile liceului, intrarea persoanelor
strdine, in pauze se plimba printre elevi in cadrul liceului, dar si in curtea scolii, pe
sectoarele repartizate;

e. la cunostinti de eventualele conflicte dintre elevi si impune mésurile necesare, iar, dacd
este cazul, informeaza conducerea liceului;

f. In cazul unor epidemii, intemperii, calamitati, alte situaii exceptionale si in baza
hotirarii Cosiliului de administratie, monitorizeaza respectarea de catre elevi a
procedurilor impuse.

Art.43. Profesorii de serviciu consemneazi in registrul de procese verbale cadrele didactice care
absenteaz3 i asigurd suplinirea acestora alaturi de secretarul sef/secretar, eventualele probleme privind
deteriorarea unor bunuri si a altor evenimente petrecute pe perioada serviciului din ziua respectiva, cu
informarea imediatd a conducerii scolii.

Art. 44. Profesorii de serviciu supravegheazi respectarea normelor de sanitate §i securitate in muncd
si PSL.

Art. 45. in cazul in care un cadru didactic isi desfiisoara activitatea in mai multe unitati de invatamant,
acesta va efectua serviciul pe scoald intr-o singurd unitate de invitdmant, la alegere, cu acordul

conducerii acesteia.

I1.7. PERSONALUL ADMINISTRATIV

ART. 46.

(1) Personalul administrativ are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de
contractele colective de munci aplicabile.

(2) Organizarea si desfasurarea concursului de ocupare a posturilor administrative dintr-o unitate de
invatimant sunt coordonate de director. Consiliul de administratie al unititii de invatdmant aproba
comisiile de concurs si valideazi rezultatele concursului.

(3) Angajarea personalului administrativ in unitétile de invafdmant cu personalitate juridica se face de
citre director, cu aprobarea consiliului de administraie, prin incheierea contractului individual de
munci.

(4) Pentru incadrarea si mentinerea in functie, personalul administrativ are obligatia sd prezinte un
certificat medical, eliberat de medicul specializat de medicina muncii, care atestd ca este apt pentru
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prestarea activitdtii in domeniul vizat, precum si cazierul judiciar si certificatul de integritate

comportamentald.

ART. 47.
(1) Activitatea personalului administrativ este coordonatd, de reguld, de administratorul de patrimoniu.

(2) Programul personalului administrativ se stabileste de catre administratorul de patrimoniu potrivit
nevoilor unititii de invitimant si se aproba de catre directorul/directorul adjunct al unitatii de
invatamant.

(3) Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire. In functie
de nevoile unitatii, directorul poate solicita administratorului de patrimoniu schimbarea acestor
sectoare.

(4) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activitati decat cele
necesare unitatii de invatdmant.

(5) Administratorul de patrimoniu sau, in lipsa acestuia, alti persoand din cadrul compartimentului
administrativ, desemnati de citre director, verificd periodic, in limita competentelor, elementele
bazei materiale a unifafii de invafamant, in vederea asigurdrii securititii beneficiarilor
primari/personalului din unitate.

11.8. ATRIBUTIILE PROFESORULUI DIRIGINTE

Art. 48.

(1) Activitatile specifice functiei de diriginte sunt prevézute in figa postului cadrului didactic.

(2) Profesorul diriginte realizeazd anual planificarea activitéilor conform proiectului de dezvoltare
institutional si nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care il coordoneaza. Planificarea
se avizeazd de catre directorul unitatii de invafdmant.

(3) Activititile de suport educational, consiliere §i orientare profesionald sunt obligatorii si sunt
desfasurate de profesorul diriginte astfel:

a) in cadrul orelor din aria curriculara consiliere si orientare;

b) in afara orelor de curs, in situatia in care in planul-cadru nu este previzutd ora de consiliere si
orientare. in aceastd situatie, dirigintele stabileste, consultand colectivul de elevi, un interval
orar in care se vor desfisura activititile de suport educational, consiliere gi orientare
profesionald, care va fi adus la cunostintd beneficiarilor primari, parintilor/reprezentantilor
legali si celorlalte cadre didactice. Planificarea orei destinate acestor activitati se realizeaza cu
aprobarea directorului unitdtii de invatimant, iar ora respectiva se consemneaza in condica de
prezenta.

(4) Profesorul diriginte desfigoara activitti de suport educational, consiliere i orientare profesionald
pentru elevii clasei, atét la nivelul intregii clase, pe grupuri, cat si individual. Activititile se referd
la:

a) teme stabilite in concordanti cu specificul varstei, cu interesele sau solicitarile beneficiarilor
primari, pe baza programelor scolare in vigoare elaborate pentru aria curriculard »Consiliere si
orientare”

b) teme de educatie in conformitate cu prevederile actelor normative si ale strategiilor nationale,
precum si in baza parteneriatelor incheiate de Ministerul Educatiei si Cercetarii cu alte
ministere, institutii i organizatii.

(5) Profesorul diriginte desfigoard, in colaborare cu consilierul scolar si partenerii educationali,
comunitatea locald, activititi de consiliere vocationald si de orientare scolara si profesionald, pe tot
parcursul invatimantului liceal, vizdnd aspecte referitoare la:

» autocunoasterea, autoevaluarea;
« lumea muncii: productie, salariu, omaj, antreprenoriat;
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» aspecte psiho-sociale, juridice ale muncii;

 muncd §i comunicare;

« explorarea diversitatii profesiilor, meseriilor etc. din mediul de viatd imediat, cel
comunitar, regional;

« exemple de aplicare a cunostintelor scolare in viata practica;

« luarea deciziilor legate de continuarea studiilor si cariera prin valorificarea informatiilor
despre sine, educatie si ocupatii;

« implicarea parintilor/reprezentantilor legali in consilierea vocationald a beneficiarilor
primari.

(6) Profesorul diriginte, in colaborare cu consilierul scolar si parteneri educationali, urmdreste
dezvoltarea si perfectionarea abilitatilor personale si academice ale beneficiarilor primari prin
utilizarea adecvati a portofoliilor acestora, in propria activitate, conectdndu-i la trasee academice si
de cariera prin facilitarea accesului la intreaga oferti de educatie si formare profesionald si
sprijinirea/sustinerea insertiei socio-profesionale viitoare a beneficiarilor primari.

(7) Profesorul diriginte desfasoard activitati educative extragcolare, pe care le stabileste dupd
consultarea beneficiarilor primari si a parintilor/reprezentantilor legali, in concordani cu specificul
vérstei si nevoilor identificate pentru colectivul de elevi.

(8) Profesorul diriginte colaboreazi cu consilierul scolar, mediatorul scolar si mediatorul sanitar pentru
consilierea scolari si psihologica a elevelor gravide si a beneficiarilor primari périnti cu privire la
drepturile educationale si la cele privind starea de sanatate.

(9) Profesorul diriginte monitorizeaza activitatea colectivului de elevi, colaboreazi cu profesorul
itinerant si de sprijin si informeaza consiliul de administratie privind barierele intdmpinate de
beneficiarii primari cu dizabilititi in ceea ce priveste accesul si participarea la activitatile
curriculare, extracurriculare si extrascolare.

(10)  La inceputul anului scolar si ori de cate ori se impune, profesorul diriginte informeaza elevii si
parintii/reprezentantii legali privind serviciile (consiliere gcolard, sprijin educational, mediere
scolari etc.), programele (Burse scolare, Euro 200, Scoala la domiciliu etc.) disponibile la nivelul
unitatii de invatdmant.

Art.49. Intocmeste anual planificarea activitatilor conform Proiectului de dezvoltare institutionala si

nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care il coordoneazi. Planificarea se avizeazd de catre

directorul unititii de invitamant si se prezinta colectivului de elevi in prima ord de consiliere din luna
septembrie.

Art.50. Se preocupi atit de respectarea ROFLTER, cét si a statutului elevilor. Reglementirile sunt

prezentate elevilor, ei semneazd un proces verbal de luare la cunostintd, elevii avand obligatia de a le

respecta.

Art. 501 Completeazi documentele specifice colectivului de elevi.

Art.52. Urmdreste prezenta si tinuta elevilor atét la cursuri, cét si la activitatile extragcolare organizate

de liceu. in cazul unor abateri de la regulamente, prezinti situatia Consiliului clasei/Consiliului

profesoral al liceului, conducerii liceului, unde se stabilesc sanctiunile ce se impun.

Art. 53. Stabileste atét reguli precise de comportare in clasa, pe care le afiseaza la avizierul clasei, cat

si atributiile elevilor in cadrul colectivului. Dirigintele coordoneazi, la inceputul anului scolar, alegerea

membrilor Consiliului clasei, a presedintelui Comitetului de parinti pe clasi si a reprezentantilor clasei
in Consiliul elevilor/Comitetul reprezentativ al parintilor pe scoala.

Art. 54. Ori de cite ori este nevoie, solicitd prezenta parintilor/tutorilor legali ai elevilor la gcoala. in

situatii obiective, intalnirile cu parintii se pot organiza in sistem online, hibrid sau prin mijloace

electronice de comunicare. In cazul in care familia nu poate fi contactatd telefonic, dirigintele are
obligatia de a trimite, cu confirmare de primire, la adresa de domiciliu o informare scrisd cu referire
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la situatia scolard a elevului.

Art. 55. Informeaza parintii, tutorii sau sustinatorii legali, in scris, referitor la situatiile de corigentd,

sanctiondrile disciplinare, neincheierea situatiei scolare sau repetenti.

Art. 56. Se preocupa, impreund cu comitetul de parini, pentru buna gospodarire a salii de clasd, unde

isi desfisoari activitatea, pentru mentinerea ordinii si curdteniei.

Art. 57. Preia, pe bazi de proces-verbal, sala de clasa in care 1si desfagoara activitatea elevii.

Art. 58. Raspunde de intreaga activitate a clasei, ludnd masuri disciplinare sau de altd naturd, dupa

consultarea Consiliului profesorilor clasei.

Art.59. Dirigintele informeazi elevii si parintii acestora cu privire la prevederile legale referitoare la

bacalaureat, la certificarea competentelor profesionale, la metodologii legate de acordarea ajutoarelor

sociale, burse, transport elevi, hotdrari, legi, ordine, instructiuni care vizeazi scoala, elevii si périntii
etc.

Art.60. Urmireste frecventa elevilor, analizind situatia absentelor sdptdmanal in cadrul orei de

dirigentie, cerceteazi cauzele absentelor unor elevi si informeaza périntii acestora, Consiliul clasei.

Art. 61. Intocmeste, la sfarsitul anului scolar statistica, intruneste consiliul profesorilor clasei ori de

céte ori este nevoie, situatiile discutate (sanctiuni, recompense) fiind consemnate intr-un proces-verbal

si prezentate spre aprobare in Consiliul profesoral.

Art. 62.

(1) Pentru realizarea unei comunicdri constante cu parintii/reprezentantii legali, profesorul diriginte
stabileste, in acord cu acestia, pe perioada fiecdrui interval de cursuri, o intilnire pentru
prezentarea situatiei gcolare a beneficiarilor primari, pentru discutarea problemelor educationale
sau comportamentale specifice ale acestora. in situatii obiective cum ar fi: calamitai, intemperii,
epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale, aceste intalniri se pot desfasura, dupi caz, in format
hibrid sau online, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferina.

(2) Planificarea orelor dedicate intalnirilor dirigingilor cu périntii sau reprezentantii legali de la fiecare
formatiune de studiu se comunicd beneficiarilor primari si parintilor/reprezentantilor legali ai
acestora si se afiseaza la avizier sau pe site-ul unitdtii de invatdmant.

(3) Intalnirea cu parintii/reprezentantii legali se recomanda a fi individuald, in conformitate cu o
programare stabilitd In prealabil. La aceastd intélnire, la solicitarea parintelui/reprezentantului legal
sau a dirigintelui, poate participa si elevul.

(4) Profesorul diriginte are urmitoarele atributii:

1. organizeazi si coordoneazai:

a. activitatea colectivului de elevi;

b. activitatea consiliului clasei;

c. intdlniri la care sunt convocati parintii sau reprezentantii legali la inceputul si la sfarsitul
anului scolar si ori de céte ori este cazul;

d. actiuni de orientare gcolard si profesionald pentru elevii clasei;

e. activitafi educative si de consiliere;

f. activitati extracurriculare si extragcolare in unitatea de invdtdmant si in afara acesteia, inclusiv
activititile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului;

g. actiuni de prevenire a fenomenului de violentd/bullying;

h. actiuni pentru prevenirea consumului de droguri in randul beneficiarilor primari, inclusiv cele
in colaborare cu centrele de prevenire, evaluare si consiliere antidrog;

i. activitati de cunoastere, intercunoastere si teambuilding/dezvoltare a coeziunii de grup in
vederea formarii unei culturi bazate pe respect, incredere si sustinere reciproc la nivelul clasei.

2. monitorizeaza:

a. situatia la Invatitura a beneficiarilor primari;
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b. frecventa la ore a beneficiarilor primari;

c. participarea si rezultatele beneficiarilor primari la concursurile si competitiile scolare si
extrascolare;

d. participarea si comportamentul beneficiarilor primari in timpul activitatilor scolare,
extrascolare si extracurriculare;

e. participarea beneficiarilor primari la programe sau proiecte si implicarea acestora in activitdti
de voluntariat;

3. colaboreazi cu:

a. profesorii clasei si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare
pentru informarea privind activitatea beneficiarilor primari, pentru solutionarea unor situatii specifice
activitatilor scolare si pentru toate aspectele care vizeazd procesul instructiv-educativ, care ii implicd
pe elevi;

b. cabinetele de consiliere scolard, in activitati de consiliere si orientare a beneficiarilor primari
ai clasei;

¢. directoru! unitdtii de invatdmant, pentru organizarea unor activitati ale colectivului de elevi,
pentru initierea unor proiecte educationale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme administrative
referitoare la intretinerea si dotarea silii de clasd, inclusiv in scopul pastrarii bazei materiale, pentru
solutionarea unor probleme sau situatii deosebite, aparute in legitura cu colectivul de elevi,

d. comitetul de parinti, parintii sau reprezentaniii legali pentru toate aspectele care vizeazd
activitatea beneficiarilor primari si evenimentele importante la care acestia participa si cu alti parteneri
implicati in activitatea educativa scolara si extragcolara;

e. profesorii itineranti si de sprijin pentru incluziunea beneficiarilor primari cu CES in colectivul
clasei si pentru organizarea activititilor de stimulare, compensare, recuperare si consolidare a
competentelor acestora la grupd/clasi sau in afara ei;

f. CJRAE MM pentru referirea si orientarea scolard a beneficiarilor primari cu CES;

g. asistentii sociali/psihologii din cadrul SPAS/DAS/DGASPC pentru referirea cazurilor de
violentd asupra minorilor, abandon scolar si alte situatii care constituie o incalcare a drepturilor
copiilor;

h. alti parteneri implicati in activitatea educativa scolard si extragcolard;

i. compartimentul secretariat, pentru acordarea burselor si intocmirea documentelor scolare si a
actelor de studii ale beneficiarilor primari ai clasei;

j. persoana desemnatd pentru gestionarea SIIIR, in vederea completarii si actualizirii datelor
referitoare la elevi;

4. informeaza:

a. elevii si parintii sau reprezentantii legali despre prevederile regulamentului de organizare si
functionare a unitatilor de invatdmant;

b. elevii si parintii sau reprezentantii legali cu privire la reglementdrile referitoare la evaludri si
examene §i cu privire la alte documente care reglementeazd activitatea si parcursul scolar al
beneficiarilor primari;

c. parintii sau reprezentantii legali despre situatia scolara, comportamentul beneficiarilor primari,
frecventa acestora la ore; informarea se realizeaza in cadrul intilnirilor cu parintii sau reprezentantii
legali, precum si in scris, ori de céte ori este nevoie;

d. parintii sau reprezentantii legali, in cazul in care elevul inregistreaza 10 absente nemotivate;
informarea se face in scris;

e. parintii sau reprezentantii legali, in scris, referitor la sanctiondrile disciplinare, neincheierea
situatiei scolare, situatiile de corigentd sau repetentie;

f. elevii si parintii sau reprezentantii legali cu privire la prevederile procedurii de management a
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cazurilor de violenta.

5. Indeplineste alte atributii stabilite de citre conducerea unitatii de invatimant, in conformitate
cu legislatia in vigoare si fisa postului.

Profesorul diriginte mai are i urmatoarele atributii:

a. completeazi catalogul clasei cu datele de identificare gcolard ale beneficiarilor primari (nume,
initiala tatilui, prenume, numdr matricol);

b. motiveazi absentele beneficiarilor primari, conform OME nr. 5726/2024;

c. propune, in cadrul consiliului clasei si in consiliul profesoral, nota, respectiv media la purtare a
fiecarui elev, in conformitate cu reglementarile prezentului regulament;

d. aduce la cunostinta consiliului profesoral, pentru aprobare, sanctiunile beneficiarilor primari
propuse de citre consiliul clasei;

e. propune/pune in aplicare sanctiunile beneficiarilor primari stabilite in conformitate cu
prevederile prezentului regulament si ale statutului elevului;

f. incheie situatia scolari a fiecdrui elev la sfarsitul anului scolar si o consemneaza in catalog si

in carnetul de elev;
g. realizeazd ierarhizarea beneficiarilor primari la sfarsit de an scolar pe baza rezultatelor

acestora;

h. sprijini elevii majori, parintii/reprezentantii legali ai beneficiarilor primari minori, prin
activitati de informare si consiliere in procesul de depunere a documentelor necesare pentru acordarea
burselor.

i. completeazi documentele specifice colectivului de elevi si monitorizeazd completarea
portofoliului educational al beneficiarilor primari;

j. intocmeste calendarul activitatilor educative extrascolare ale clasei;

k. la finalizarea invatimantului liceal, profesorul consilier scolar si dirigintele emit cate o
recomandare consultativi de incadrare intr-o forma de invagimant de nivel superior, avand caracter de
orientare scolari pentru fiecare elev in parte si/sau o recomandare sub forma unei orientdri vocationale
de incadrare pe piata fortei de munca;

1. centralizeaza optiunile pentru CDEOS exprimate de catre elevi si parinti/reprezentantii legali ai

acestora la nivelul fiecdrei clase.

11.9. SANCTIUNI APLICATE PROFESORILOR
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Absente nemotivate la ore Observatie Nepiata orelor
Neplata orei Diminuarea calificativului

anual
Sanctiune salariala stabilitd de
Comisia de Cercetare
Disciplinara
Aplicare OME 6235/2023
Atitudine necorespunzitoare fai | Observatie - Avertisment scris
de colegi sau fata de elevi Diminuarea calificativului
anual
Discutarea in Comisia de
Cercetare Disciplinard
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 Neefectuarea serviciului pe Observatie Avertisment scris
scoald/efectuarea | Diminuarea calificativului
| necorespunzitoare a serviciului | anual
pe scoald Discutarea in Comisia de
_ Cercetare Disciplinard
| Neindeplinirea sarcinilor de Diminuarea calificativului | Discutarea in Comisia de
serviciu stabilite prin fisa anual si/sau sanctionarea Cercetare Disciplinard
postului si/sau diverse acte disciplinard
normative sau indeplinirea lor in
mod necorespunzitor

11.10. COMISIILE DIN SCOALA

Art. 63. in cadrul LTER functioneaz urmétoarele comisii:

a. Comisii cu caracter permanent:
e Comisia pentru curriculum
¢ Comisia de monitorizare a controlului managerial intern SCIM
e Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si

discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii

e Comisia pentru securitate i sinatate in munca si pentru situatii de urgentd
¢ Comisia de evaluare si asigurare a calitatii
e Comisia pentru formarea si dezvoltarea in cariera didactica

b. Comisii cu caracter temporar:
e Comisia pentru prevenirea si combaterea fenomenului de bullying in mediul scolar
e Comisia de consultare a forumului directorului, a site-ului ISJ MM/MEC, a e-mailului

unititii si gestionare a sistemului informatic din unitate
e Comisia de salarizare si verificare a incadrdrilor.
e Comisia pentru intocmire a orarului si asigurarea serviciului pe scoald
e Comisia de promovare a imaginii scolii
e Comisie revizuire PAS
e Comisia pentru activititilor remediale , combaterea absenteismului si a abandonului
scolar

e Comisia cu gestionare SIIIR
e Comisia pentru actualizarea site-ului scolii si avizierului gcolii
e Comisia pentru programe si proiecte educative
e Comisia pentru olimpiade si concursuri scolare si extragcolare
e Comisia pentru managementul burselor scolare
e Comisia pentru decontarea transportului pentru elevi
¢ Comisia pentru repartizarea manualelor scolare
e Comisia pentru arhiva scolii
¢ Comisia pentru elaborarea regulamentelor scolare
e Comisia pentru incluziunea minoritétii rome

c. Comisii cu caracter ocazional:
e Comisia de mobilitate
e Comisiile pentru organizarea examenelor de diferente
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Comisia pentru inscriere in clasa a IX-a

Comisia de testare pentru admiterea in clasa a IX-a cu program de predare a limbii
engleze in regim intensiv de la Liceul Teoretic ,,Emil Racovitd”, Baia Mare

Comisia de receptie a lucrarilor realizate in unitate

Comisia de receptie a bunurilor materiale si a materialelor/obiectelor de inventar din
scoala

Comisia de inventariere

Comisia de casare, clasare si valorificare a materialelor rezultate

Comisia pentru cercetare disciplinard

Comisia de evaluare a personalului nedidactic

Comisia paritard

Comisia de etica

Comisia de salarizare si verificare a incadrarilor

III. ELEVII
III. 1. DREPTURILE ELEVILOR

Art. 64. Elevii LTER se bucurd de toate drepturile legale previzute in Constitutia Romaniei, in Legea
invatimantului preuniversitar 198/2023, in Carta Drepturilor Copilului si in Declaratia Universald a
Drepturilor Omului precum si in ROFUIP OME nr. 5726/2024 si in Statutul elevului OME nr.
5707/2024, precum si de egalitate in toate drepturile conferite de calitatea de beneficiar primar al

educatiei.

Art. 65. Drepturile elevilor din cadrul LTER sunt:

a.

b.

sa utilizeze gratuit, sub indrumarea cadrelor didactice, pe toatd durata studiilor, baza
materiali si didactica de care dispune scoala;
si semnaleze conducerii scolii orice formi de tensiune creatd de un cadru didactic in
timpul procesului de instruire;
pot initia si organiza activitd{i extracurrriculare si extrascolare, cu acordul conducerii
scolii;
si desfisoare dupd programul scolar activititi de pregatire a lectiilor, proiectelor,
activitatilor extrascolare in incinta liceului numai in silile 101 si 1012 Corp B, doar cu
informarea si aprobarea conducerii liceului in intervalul orar 14:00/15:00-16:00.
se pot asocia in organizatii stiintifice, culturale, artistice sportive, fard ca
activitatea desfasurati si contravind principiilor invatdmantului;
daci se pregitesc pentru olimpiade si concursuri scolare vor fi scutiti de la orele de
curs dupd cum urmeaza:
e faza locali: o zi (vineri, inaintea concursului);
e faza judeteani: doud zile (joi, vineri, inaintea concursului);
o faza interjudeteani: trei zile (miercuri, joi, vineri, inaintea concursului);
e faza nationali: o saptamana inaintea concursului;
beneficiazi de asistentd medicald gratuitd in timpul orelor prin cabinetul medical din
scoala;
beneficiazi de toate tipurile de bursa;
beneficiaza de consiliere scolard in cabinetul de asistentd psihopedagogica;
reprezentantul elevilor particips, cu drept de vot, la sedinfele Consiliului de
administratie al unitatii de invatamant, la care se discuta aspecte privind elevii, la
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invitatia directorului unitdtii de fnvatamant. in functie de tematica anuntatd,
presedintele Consiliul elevilor poate desemna alt reprezentant al elevilor ca participant
la anumite sedinte ale Consiliul de administratie. Presedintele Consiliului elevilor
activeazi in Comisia de evaluare si asigurare a calitdtii, iar un reprezentant al
Consiliului elevilor face parte din Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a
faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar i promovarea interculturalitatii si
doi elevi reprezentanti ai Consiliului elevilor in Comisia antibullying.

k. reprezentantul elevilor din liceu participa la toate sedintele Consiliului de administratie,

avand statut permanent, cu drept de vot;

1. elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea scolara si extragcolara si se disting

prin comportament exemplar pot primi urmétoarele recompense:

e evidentiere in fata colegilor clasei;

e evidentiere, de citre director, in fata colegilor de scoala sau in fata consiliului
profesoral;

e comunicare verbald sau scrisi adresatd parintilor, in care se mentioneazi faptele
deosebite pentru care elevul este evidentiat; burse de excelenta sau de merit;

e alte stimulente materiale acordate din veniturile proprii ale unitatii de invétdgmant
ori de agenti economici sau de sponsori;

e premii, diplome, medalii;

e premiul de onoare al unititii de invatdmant.

Art.66. Absolventii primesc premii si recompense pentru rezultatele deosebite la invatiturd, la
concursuri §i olimpiade scolare sau la alte activititi scolare si extragcolare desfasurate in anii de liceu,

in cadrul festivitatii de absolvire.
Art. 67. Elevii au dreptul la o evaluare obiectiva si corecta:

a.

elevul/pirintele sau tutorele legal are dreptul de a contesta rezultatele evaludrii
scrise, solicitand profesorului sa justifice rezultatele (dacd nu a fost prezentat baremul
de corectare), in prezenta elevului/parintelui sau tutorelui legal, in termen de 5 zile de la
comunicarea notei;

in situatia in care argumentele prezentate de profesor sunt considerate nesatisfacitoare,
elevul/parintele sau tutorele legal poate solicita, in scris, directorului liceului
reevaluarea lucririi scrise;

directorul va desemna doua cadre didactice de specialitate din scoald, care nu predau la
clasa respectivd, care vor evalua lucrarea scrisé;

in situatia in care nu existd doi profesori de specialitate in gcoald, care nu predau la
clasa, pot fi desemnati de inspectorul gcolar de specialitate, profesori din alt liceu;

daca existd diferentd de cel putin un punct intre evaluarea initiald si reevaluare,
contestatia este acceptatd si directorul unitatii de invatamant va trece nota de la
reevaluare, dupa anularea notei initiale;

daca diferenta intre evaluarea initiald si reevaluare este mai mica de un punct,
contestatia este respinsi si nota acordatd initial rimane neschimbata;

nu se poate solicita reevaluarea probelor orale sau practice.
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I1I. 2. INDATORIRILE ELEVILOR

Art. 68. Elevii au obligatia de a frecventa cursurile, de a se pregiti la fiecare disciplind de studiu,
de a dobandi competentele si de a-si insusi cunostintele prevazute de programele scolare. Beneficiarii
primari ai educatiei trebuie si cunoasci si sa respecte:

(a) Regulamentul de Organizare si Functionare al LTER;

(b) Statutul elevului Statutul elevului OME nr. 5707/2024;

(¢) regulile de circulatie;

(d) normele de securitate si sinitate in munca si pentru situatii de urgenta;

(¢) normele de protectie civild;

(f) normele de protectie a mediului.

Art.69. Accesul elevilor in spatiile scolare se va face doar pietonal, pe intrarea dinspre B-dul
Republicii (poarta dinspre bisericd). Pentru cresterea sigurantei, elevii nu au voie sd pardseasca
incinta scolii, inclusiv curtea scolii in intervalul orar 8:00 — 14.00/15:00, conform orarului clasei.
Elevii minori pot pirisi perimetrul unitdtii de invatimént in timpul programului scolar, doar cu
informarea profesorului diriginte sau a directorului LTER de cétre pirintii/reprezentantii legali ai
beneficiarilor primari pe baza unui bilet de invoire semnat de cétre diriginte/director cu prezentarea
acestuia la portarul/profesorului de serviciu din curtea scolii. fnvoirea beneficiarilor primari se
consemneaza in Registrul de invoiri al elevilor de citre profesorul diriginte/director. Elevilor invoiti li
se vor consemna absentele in catalogul clasei. Elevii majori pot pardsi perimetrul unitatii de
invatimant in timpul programului scolar, cu informarea scrisa a profesorului diriginte/a conducerii
unitatii de invatimant, fiindu-le consemnate absentele in catalogul clasei si fiind consemnati in
registrul de evidentd a acceselor persoanelor in LTER.

Art.70. Elevii intarziati vor fi primiti la orele de curs cu consemnarea absentei in catalog, ulterior
motivati de dirigintele clasei, daca absenta este din motive obiective.

Art.71. Absentele din cauza imbolnavirii elevilor sau din alte cauze deosebite sunt considerate
motivate pe baza actelor legale.

Art. 72. Motivarea absentelor se face pe baza urmétoarelor acte:

(a) adeverinta eliberatd de medicul cabinetului scolar sau medicul de familie;

(b) adeverinti sau certificate medicale eliberate de institutia spitaliceasca in cazul in care
elevul a fost internat in spital, vizate de medicul cabinetului gcolar;

(c) cererea pirintilor pentru situatii familiale deosebite in limita a 40 de ore de curs /an
scolar, fird insd a depasi 20% din numdrul orelor alocate unei discipline, adresatd
dirigintelui/directiunii liceului vizata de director;

(d) adeverinta eliberati de cluburile sportive si/sau federatiile de specialitate la care acestea
sunt afiliate, pentru participarea la competitii sportive, desfisurate la nivel national sau
international (sunt excluse stagiile de pregatire centralizati sau turneele de pregitire);

(e) cererea scrisd a profesorilor indrumatori/ insotitori, aprobata de directorul unittii,
pentru elevii care participd la olimpiade si concursuri scolare si profesionale,
organizate la nivel local, judetean, interjudetean, regional, national si international.

Art.73. Motivarea absentelor se face doar de cétre profesorul diriginte in primele 7 (sapte) zile de la
reluarea activitdtii, iar actele doveditoare se pistreazi de catre diriginte pe tot parcursul anului scolar
in dosarul clasei.

Art.74. Elevii care doresc si poarte asupra lor carnetul de elev, pot si-1 prezinte cadrelor didactice
pentru consemnarea notelor, precum si si informeze périntii in legatura cu situatia lor scolard: in
anul scolar 2025-2026, situatia scolard a beneficiarilor primari se consemneaza in format electronic,
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deoarece LTER foloseste aplicatia ”NoteinCatalog.ro”, prin care elevii, parintii/reprezentantii legali au

acces la situatia scolari prin crearea contului in aceasti aplicatie.

Art. 75. Alte obligatii ale beneficiarilor primari:

a. de a efectua serviciul pe clasd conform planificarii si de a respecta obligatiile ce le revin in aceasta
calitate, si controleze, inainte de inceperea cursurilor si dupd ultima ord de curs, starea dotdrilor
materiale din sala de clasa si si anunte profesorul de serviciu/dirigintele daca sunt bunuri deteriorate
sau daci lipsesc anumite dotari;

b. la inceputul programului preiau de la personalul didactic auxiliar creta necesara la inceputul fiecdrei
ore de curs, numeste elevii absenti la ora respectiva;

¢. semnaleazi cadrelor medicale si profesorilor de serviciu pe scoald eventualele accidentdri ce au
loc in clasi, in pauza;

d. aeriseste clasa in fiecare pauza i urmireste pistrarea curdteniei;

. la sfarsitul programului solicita colegilor sa curete bancile;

£ de a frecventa toate cursurile, de a se pregiti la fiecare disciplind de studiu, de a dobéndi
competentele si de a-si insusi cunostintele prevazute de programele scolare

g. de a respecta regulamentele si deciziile unititii de invatamant preuniversitar;

h. de a avea un comportament civilizat.

i. de a respecta drepturile de autor si de a recunoaste apartenenta informatiilor prezentate in lucrarile

o

elaborate;

j. de a elabora si sustine lucréri la nivel de disciplind/modul si lucrdri de absolvire originale;

k. de a sesiza autorititile competente despre orice ilegalitati in desfasurarea procesului de invatamant
si a activittilor conexe acestuia, in conditiile legit;

l. de a sesiza reprezentantii unitatii de invatimant cu privire la orice situatie care ar pune in pericol
siguranta elevilor si a cadrelor didactice;

m.de a utiliza in mod corespunzitor, conform destinatiei stabilite, toate facilitatile scolare la care au
acces;

n. de a respecta curitenia, linistea si ordinea in perimetrul gcolar;

o. de a pastra integritatea si buna functionare a bazei materiale puse la dispozitia lor de cétre institutiile
de invatimant preuniversitar;

p. de a pliti contravaloarea eventualelor prejudicii aduse bazei materiale puse la dispozitia lor de cétre
LTER, in urma constatarii culpei individuale.

Art. 76. Elevii au obligatia de a se prezenta la scoald, atat pe parcursul anului scolar, cat si in etapele de

evaluare specifice, intr-o tinutd vestimentard sau aspect decent si adecvat in conformitate cu legislatia

in vigoare si cu regulamentele si deciziile LTER:

- se considerd tinutd/aspect indecent: fustele extrem de scurte, decolteul adinc, bustierele,
maiourile, pantalonii scurti mai sus de genunchi, obiecte vestimentare care lasd la vedere parti ale
corpului (umeri, piept, abdomen, fese), machiaj strident, unghii extrem de lungi care pot impiedica
utilizarea echipamentelor, aparatelor, ustensilelor si pot afecta realizarea sarcinilor scolare in sigurantd
din punct de vedere a securitdtii si sanatatii in muncd pe parcursul intregului program scolar si a
sesiunilor de instruire practica.

Art.77. Tinuta vestimentari nu poate reprezenta un motiv pentru refuzarea accesului in perimetrul
scolii.

Art.78. Elevii trebuie si dovedeasca respect si consideratie in relatie cu profesorii, personalul gcolii si
colegii lor.

Art.79. Este interzis elevilor si distrugd documentele scolare, precum carnete de elev, foi matricole,
documente din portofoliu educational, manualele/auxiliarele scolare ; sd aducd jigniri si sd manifeste
agresivitate in limbaj si in comportament faa de colegi si fatd de personalul unitatii de inva{dgmant sau
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si lezeze in orice mod imaginea publicd a acestora.

Art.80. Elevii care poartd bijuterii, care au asupra lor obiecte de valoare, sume mari de bani, telefoane
isi asuma responsabilitatea supravegherii acestora. LTER nu raspunde si nu recupercaza bunurile
mentionate care au disparut sau au fost deteriorate din cauza neglijentei posesorilor.

Art.81. Este interzis elevilor si detini sau sa consume droguri, bauturi alcoolice, energizante sau alte
substante interzise, tigdri, substante etnobotanice in incinta scolii, in spatiile unde isi desfdsoara stagiul
de practicd si in perimetrul acestora.

Art.82. Elevii sunt obligati si puna telefoanele inchise in ghiozdan, pe tot parcursul orelor de curs,
exceptie facand cazurile in care profesorul propune utilizarea lor in scop didactic.

Art.83. Este interzis elevilor si introducd in perimetrul scolii, In spatiile de Invatamant, persoane
striine (rude, cunostinte, prieteni, etc). Elevii strdini de scoala care vor incilca aceastd reguld vor fi
amendati de organele abilitate.

Art. 84. Elevii nu au voie:

a) si pirdseascd incinta liceului in timpul programului gcolar, in intervalul 8.00 — 14 /15,
exceptie ficand elevii majori, pe baza biletului de invoire, cu consemnarea absentei in
catalog;

b) s introduca si/sau si facd uz in perimetrul scolii, de orice tipuri de arme sau alte produse
pirotehnice, precum munitie, petarde, pocnitori, spray-uri lacrimogene, paralizante sau
altele asemenea;

¢) siintroducd in scoald aparaturd electricd/electrocasnicd;

d) sa introducd in scoald echipamente electronice de reea fara acordul conducerii, sd
incite, si provoace si/sau si intretind incidente, agresiuni fizice, s& provoace vatdmari
fizice, accidentarea altor persoane, tulburarea grava a activititii scolare;

e) si introducd in scoald sau s difuzeze materiale cu caracter obscen;

f) si aduci si si difuzeze, in unitatea de invatimant, materiale care prin continutul
lor cultivda violenta, intoleranfa si atenteaza la independenta, suveranitatea si
integritatea nationald;

g) si faci propagandi electorald sub nicio formé;

h) sa aiba o atitudine care constituie 0 amenintare la adresa sigurantei celorlalti elevi si/sau
a personalului unitatii de invatdmant;

i) sd aduca jigniri si sd manifeste agresivitate in limbaj si comportament, fatd de colegi si
fatd de personalul unitdtii de invatdmant;

j) si aibd comportament jignitor, de intimidare, discriminare sau atitudini ostentative si
provocatoare;

k) sa chiuleasci de la ore; si initieze si/sau sa participe la o actiune colectivd de
chiul de la programul de scoald si sd frecventeze, in timpul orelor de curs, diferite
localuri;

1) si graveze, si scrie, sd deseneze/picteze cu marker, cu spray colorat, cu vopsea pe
mobilierul scolii, peretii interiori/exteriori, garduri etc.

m) sa fure/sa fie complici la furt, si initieze si/sau sd participe la actiuni prin care si
pagubeasci colegii, personalul unititii, unitatea scolar si entitatile in care se desfasoara
practica;

n) si distruga sau si deterioreze bunurile scolii, bunurile personale ale colegilor lor, ale
altor elevi din liceu, ale personalului unititii de invatdmant;

0) si piriseascd incinta scolii in timpul programului, decat in mod exceptional cu avizul
directorului/dirigintelui si acceptul parintilor;

p) si deterioreze sau sd sard gardul/poarta scolii;
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q) si stationeze pe coridoarele scolii in timpul orelor de curs, s se sprijine de
calorifere sau pereti;

1) si blocheze ciile de acces in spatiile de invatdmant si sd organizeze sau sa participe la
actiuni de protest, care afecteazi desfisurarea activitdtii de invatdmant;

s) si lanseze anunfuri false cu privire la amplasarea unor materiale explozive in
spatiile unitdtii de invatdmant;

t) si parcheze autoturismele in curtea scolii;

u) si circule cu biciclete, trotinete/trotinete electrice/ motociclete in curtea si pe aleile
unititii de invafimant, in timpul programului de studiu;

v) si introducd, si depoziteze si sd incarce electric trotinetele in scoald;

w) si participe la jocuri de noroc, sa joace carti in pauze sau la ore;

x) sa descarce jocuri si platforme de jocuri in laboratoarele de informatica;

y) s consume seminte in scoald si in perimetrul scolii;

z) siconsume guma de mestecat in-sala de clasi si in sala de sport;

aa) si arunce ambalaje/resturi alimentare pe geam sau in incinta gcolii;

bb) si se joace cu bulgiri de zipada in scoald si in curtea scolii.
Art.85. Elevii scutiti de efort fizic (zi, modul, an scolar) sunt obligati si fie prezenti la orele de
educatie fizica, fard a fi obligati s vina in echipament sportiv, dar cu obligatia de a avea inciltiminte
adecvati pentru silile de sport.
Art.86. Elevii care din motive de sinitate, la recomandarea medicului, sunt scutiti de efort fizic, pe
parcursul modulelor/anului scolar, vor prezenta la gcoald documentul respectiv, in termen de 7 (sapte)
zile de la emiterea acestuia. Elevii cu probleme de sinitate scutiti de efort fizic se vor prezenta la
cabinetul medical al scolii cu recomandarea medicului de specialitate, vor fi luati in evidenta si, cu
aprobarea medicului scolii, vor prezenta scutirea medicald, totald sau partiald, profesorului de educatie
fizica de la clasa.
Art.87. Elevii care nu participa la orele de religie, pe baza cererilor depuse de périnti/reprezentanti
Jegali sau elevi majori, au obligatia de a desfasura activititi educative alternative in biblioteca LTER.
Art.88. in cazul elevilor care in timpul orei de curs manifestd comportamente care aduc prejudicii
activititii de predare-invitare-evaluare, cadrul didactic poate decide ca acestia si desfasoare activitate
in scoald, in timpul orei respective, sub supravegherea obligatorie a unui cadru didactic sau a unui
cadru didactic auxiliar, intr-un spatiu supravegheat video din unitatea de invatimant stabilit pentru
desfasurarea, de reguli, a unor activitéti de tipul lecturd suplimentard, completarea de fise de lucru etc.
fn acest caz, parintele/reprezentantul legal al elevului va fi informat in scris/prin mijloace de
comunicare electronicd. Prin exceptie, elevii cu cerinte educationale speciale sunt preluati pentru a
desfisura activitate cu personal specializat

NOTA: Din anul scolar 2024-2025, elevii care manifestd un comportament deviant si violent,
pot fi mutati intr-o sald, sub supravegherea obligatorie a unui cadru didactic sau a unui cadru didactic
auxiliar. Decizia pentru mutarea elevului este la dispozitia profesorului — el este cel care poate decide
ca elevul si desfisoare activitatea in spatiul special pentru elevii care perturba ora.
Art. 90. Pirintele are obligatia de a lua legitura cu dirigintele o data pe lund, avand posibilitatea ca in
fiecare joi, in intervalul 14:00 — 14:30, sa se intdlneasci fizic cu anuntarea in prealabil a acestuia.

I11.3. ABSENTELE ELEVILOR

Art. 90. in cazul absentelor se aplicd urmatoarele sanctiuni:
(a) pentru elevii care absenteaza nejustificat 10 ore la diferite discipline sau 10% din totalul orelor la
o singurd disciplind, cumulate pe un an scolar, se face observatie individuala elevului si se
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anuntd in scris parintele/reprezentantul legal;

(b) la fiecare 20 (dousizeci) de absente nemotivate pe an, din totalul orelor de studiu sau la 20%
absente nemotivate din numdérul de ore pe an scolar la o discipling, se anuntad parintele/tutorele
legal si se scade céte 1 punct la purtare.

1ll.4. EVALUAREA REZULTATELOR INVATARII SI INCHEIEREA
SITUATIEI SCOLARE
Art. 91.

(1) Incepand cu anul scolar 2025-2026, toate evaludrile se realizeazd pe baza standardelor
nationale de evaluare pentru fiecare disciplind, domeniu de studiu si modul de pregatire. Pentru toate
disciplinele din invagamantul liceal, filierele teoreticd si tehnologicd, pentru disciplinele din trunchiul
comun, standardele nationale de evaluare se elaboreaza de citre Centrul National pentru Curriculum si
Evaluare. Pentru invitimantul tehnologic, pentru fiecare disciplind/domeniu de studiw/modul de
pregitire care nu este in trunchiul comun, standardele nationale de evaluare se realizeaza de Centrul
National de Invitimant Tehnologic.

(2) Rezultatul evaluarii, exprimat prin notd nu poate fi folosit ca mijloc de coercitie, acesta
reflectand strict rezultatele invitarii, conform prevederilor legale.

Art. 92.

La finalizarea invatamantului liceal, profesorul consilier scolar si dirigintele au obligatia sa emita
cite o recomandare de incadrare intr-o forma de invitimant de nivel superior, la cererea elevului,
avand caracter de orientare scolard pentru fiecare elev in parte. in cazul absolventilor de invitamant
liceal se poate realiza si o recomandare sub forma unei orientari vocationale de incadrare pe piafa
fortei de munci. Recomandarile sunt consultative si sunt emise in baza metodologiei specifice si sunt
incluse in portofoliul educational.

Art. 93.
(1) Notele acordate se comunici in mod obligatoriu beneficiarilor primari si

parintilor/reprezentantilor legali prin intermediul catalogului electronic si/sau in carnetul de elev de
cétre cadrul didactic care le acorda.

(2) La fiecare disciplind numarul de note acordate anual este, de reguld, cu cel putin trei mai mare
decat numdrul de ore alocat siptimanal disciplinei in planul-cadru de invitamant, dar nu mai mic de
patru note pe an scolar pentru fiecare disciplind. in cazul disciplinelor de studiu cu mai putin de o
ord/sdptdmani, numirul minim de note acordate pentru un an scolar este de doud.

(3) Pentru fiecare modul de invatare din structura anului, se va acorda cel putin o notd/disciplina
de studiu.

(4) In cazul curriculumului organizat modular, numérul de note acordate trebuie sa fie corelat cu
numarul de ore alocate fiecdrui modul in planul de invafimant, precum si cu structura modulului, de
reguld, o noti la un numér de 25 de ore. Numdrul minim de note acordate elevului la un modul este de
doua.

(5) Elevii aflati in situatie de corigenta vor avea cu cel pufin o noté in plus fati de numarul de note
previzute la alin. (2) si (4), ultima noti fiind acordatd, de reguld, in ultimele trei siptamani ale anului
scolar.

(6) La finalul fiecirui interval de cursuri din structura anului scolar, se acorda cite o notd la purtare,
luand in considerare comportamentul elevului.

Art. 94.
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La fiecare disciplind de studiu/modul, inclusiv la purtare se incheie anual o singurd medie,
calculatd prin rotunjirea mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat numdr intreg. La o diferentd de
50 de sutimi, rotunjirea se face in favoarea elevului. Media la purtare rezultata la finalul anului scolar
ca medie a notelor acordate pentru fiecare interval de invatare, luand in considerare comportamentul
elevului, se diminueaza in mod corespunzitor cu unul sau mai multe puncte, in cazul beneficiarilor
primari care au inregistrat un numir de absente nemotivate, in conformitate cu prevederile OME
nr.5726/2024 -ROFUIP, precum si cu prevederile Statutului elevului OME 5707/2024

(1) In cazul in care curriculumul este organizat modular, fiecare modul se dezvoltd ca o unitate
autonomd de instruire. Media unui modul se calculeaza din notele obtinute pe parcursul desfasurarii
modulului. Incheierea mediei unui modul care se termina pe parcursul anului se face in momentul
finalizarii acestuia.
(2) Media anuald generald se calculeazd ca medie aritmeticd, cu dou#i zecimale, prin rotunjire, a
mediilor anuale de la toate disciplinele/modulele si de la purtare.
Art. 95.
1. Efevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica si sport.
Beneficiarilor primari scutiti medical pe parcursul unui intreg an scolar nu li se acorda note si nu li se
incheie media la aceastd disciplind, respectiv, media anuald se calculeaza fara media de la aceastd
disciplina.
2). Pentru elevii scutiti medical pe parcursul unui intreg an scolar, profesorul de educatie fizica si sport
consemneazi in catalog, la rubrica respectiva, ,scutit medical in anul scolar”, specificdnd totodatd
documentul medical, numarul si data eliberdrii acestuia. Documentul medical va fi atagat la dosarul
personal al elevului, aflat la secretariat.
3). Pentru elevii scutiti medical, pe o perioadd determinatd in timpul anului scolar, profesorul de
educatie fizica si sport consemneaza in catalog, la rubrica respectiva, ,.scutit medical in anul scolar,
incepand cu data de:...pana la...”, specificdnd totodatd documentul medical, numdrul si data eliberérii
acestuia. Documentul medical va fi atasat la dosarul personal al elevului, aflat la secretariat.
4). Beneficiarilor primari scutiti de efort fizic la orele de educatie fizica si sport, pe o perioadd
determinatd in timpul anului scolar, li se incheie media la aceastd disciplind, pentru anul scolar
respectiv, numai dacd au obtinut anterior perioadei de scutire, cel putin 2 note. in caz contrar, acestor
elevi nu li se incheie media la aceasta disciplina si, respectiv, media anuald se calculeaza fara media de
la aceastd disciplind.
Art.96 Sunt declarati promovati elevii care, la sfarsitul anului scolar, obtin la fiecare disciplind de
studiu/modul cel putin media anuald 5 iar la purtare, media anuala 6.
Art. 97.
(1) Sunt declarati aménati elevii cirora nu li se poate definitiva situatia scolard la una sau la mai
multe discipline de studiu/module din urmétoarele motive:

a) au absentat, motivat si nemotivat, la cel putin 50% din numdérul de ore de curs prevézut intr-
un an scolar la disciplinele/modulele respective si nu au numarul minim de note prevazut de
prezentul regulament;

b) au fost scutiti de frecventd de catre directorul unitatii de invatimant in urma unor solicitéri
oficiale, pentru perioada participarii la festivaluri si concursuri profesionale, cultural-artistice
si sportive, interne si internationale, cantonamente i pregétire specializatd;

¢) au beneficiat de bursi de studiu in strdindtate, recunoscutd de Ministerul Educatiei si
Cercetirii;

d) au urmat studiile, pentru o perioada determinati de timp, in alte tari;

) nu au un numir suficient de note necesar pentru incheierea mediei/mediilor sau nu au mediile
anuale la disciplinele/modulele respective consemnate in catalog de catre cadrul didactic din
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alte motive decat cele de mai sus, neimputabile personalului didactic de predare.

f) perioada examenelor coincide cu perioada de nastere in cazul elevelor gravide sau cu
perioada de ingrijire a copilului in cazul beneficiarilor primari pdrinti, doveditd prin
documente medicale.

(2) incheierea situatiei gcolare a beneficiarilor primari aménati se face inaintea sesiunii de corigente,
intr-o perioada stabilitd de consiliul de administratie al LTER. Elevii aménati care nu promoveaza la
una sau dou# discipline/module de studiu in sesiunea de examene de incheiere a situatiei scolare a
beneficiarilor primari amanati se pot prezenta la sesiunea de examene de corigente.
(3) Elevele gravide si elevii parinti declarati aménati in conditiile prevederilor legale care nu se
prezintd in sesiunile de examinare sunt reinscrigi in clasa pentru care nu s-a incheiat situatia scolard.
Art. 98
(1)Elevii din LTER care au acumulat un numdr de absente nemotivate ce au condus la imposibilitatea
finalizérii a 2 ani scolari succesivi sunt considerati in situatie de abandon scolar.
(2)Elevii aflati in situatie de abandon scolar in doi ani scolari consecutivi, sunt radiati din evidentele
scolare.
(3)Elevii considerati in situatie de abandon scolar pot fi reinscrisi, la cerere, la nivelul clasei pe care au
abandonat-o.
(4)Elevii care nu frecventeaza cursurile scolare si care au absentat nemotivat la cel putin 75% din
numérul de ore de curs previzut intr-un an scolar la disciplinele/modulele respective, sunt considerati
in situatie de risc de abandon scolar.
(5)In cazul beneficiarilor primari din invitimantul obligatoriu aflati in situatie de risc si de abandon
scolar, unitatea de invitimént are obligatia de a informa institutiile responsabile cu privire la
neindeplinirea de catre pirintii, tutorii, reprezentantii legali ai elevului a obligatiilor legale privind
asigurarea frecventdrii cu regularitate si conform programului de cétre acesta a cursurilor scolare.
ART.99
(1) Sunt declarati corigenti elevii care obtin medii anuale sub 5 la cel mult doud discipline de studiu,
precum si elevii amanati care nu promoveazi examenul de incheiere a situatiei scolare la cel mult
doud discipline de studiu.
(2) In cazul in care curriculumul este organizat modular, sunt declarati corigenti:
a) elevii care obtin medii sub 5 la modulele ce se finalizeaza pe parcursul anului scolar, indiferent de
numdirul modulelor nepromovate;
b) elevii care obtin medii sub 5 la cel mult doud module care se finalizeaza la sféarsitul anului scolar,
precum si elevii amanati care nu promoveazd examenul de incheiere a situatiei scolare la cel mult
doud module.
(3) Pentru elevii corigenti se organizeazd anual o singurd sesiune de examene de corigentd, intr-o
perioada stabilitd prin ordin de ministru.
(4) Pentru elevii corigenti mentionati la alin. (2) lit.a) se organizeaza si o sesiune speciald de examene
de corigentd, in ultima siptdimana de cursuri a anului scolar. Media fiecarui modul, obtinuta in cadrul
sesiunii speciale de corigentd, este si media anuald a modulului.
Art.100.

Sunt declarati repetenti:
a) elevii care au obtinut medii anuale sub 5 la mai mult de doud discipline de invitamant/module care

se finalizeaza la sfarsitul anului scolar. Prevederile se aplicd si beneficiarilor primari care nu au
promovat examenele de corigentd in sesiunea speciald, organizatd in conformitate cu art. 99 alin. (4)
din prezentul regulament;

b) elevii care au obtinut la purtare media anuald mai micé de 6;

¢) elevii corigenti care nu se prezinti la sesiunea de examen de corigentd sau, dupi caz, la sesiunea
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speciala prevazutd la art. 99 alin. (4) sau care nu promoveaza examenul la toate
disciplinele/modulele la care se afld in situatie de corigentd, cu exceptia elevelor gravide dacd
perioada examenelor coincide cu perioada de nastere si a beneficiarilor primari parinti daca
perioada examenelor coincide cu perioada de fingrijire a copilului, dovedita prin documente
medicale;
d)elevii amanati care nu se prezinti la sesiunea de incheiere a situatiei scolare la cel pufin o
disciplind/un modul, cu exceptia elevelor gravide daci perioada examenelor coincide cu perioada de
nastere si a beneficiarilor primari parinti daci perioada examenelor coincide cu perioada de ingrijire
a copilului, dovedita cu documente medicale.
Art.101. Elevii declarati repetenti se inscriu, la cerere, in anul scolar urmator in clasa pe care o repetd,
la aceeasi unitate de invafimant, inclusiv cu depasirea numarului maxim de elevi la clasi prevazut de
lege, sau se pot transfera la o altd unitate de invatamant.
Art.102. Elevii LTER declarati corigenti sau amanati sau cei care sustin examene de diferente vor fi
examinati prevederilor ROFUIP OME 5726/2024, Art 123.
Art.103. Elevii audienti din LTER vor fi inscrisi intr-un registru de evidentd similar registrului
matricol. Inscrierea, completarea si arhivarea se realizeazi in conformitate cu prevederile
regulamentului privind regimul actelor de studii si al documentelor scolare gestionate de unitatile de
invatimant preuniversitar referitoare la intocmirea, completarea si arhivarea registrului matricol.
Art.104. Incheierea situatiei scolare se va face conform prevederilor ROFUIP OME 5726/2024 .
Art.105. Cataloagele se completeazi conform art. 12, alin. (6) din Regulamentul actelor de studii si
documentelor scolare, aprobat prin OMEdC nr. 3502/ 03.03.2005 si a instructiunilor din catalog.
Art.106. Situatia elevilor corigenti, amanati sau repetenti va fi comunicatd in scris, parintilor/ tutorelui
legal, de citre diriginte, in cel mult 10 (zece) zile de la incheierea cursurilor, comunicindu-se totodata,
pentru corigenti si amanati, si programul de desfagurare a examenelor de corigenta.

I11.5. RECOMPENSE

Art.107. Elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea scolard si extrascolara si se disting
prin comportare exemplard pot primi urméatoarele recompense:
(a) evidentiere in fata colegilor clasei;
(b) evidentiere, de citre director, in fata colegilor de scoald sau n fata consiliului profesoral;
(c) comunicare verbald sau scrisi adresatd pdarintilor, in care se mentioneazd faptele
deosebite pentru care elevul este evidentiat;
(d) burse de merit;
(e) alte stimulente materiale acordate din veniturile proprii ale unititii de invitamant, ori de
agenti economici sau de sponsori;
(f) premii, diplome, medalii;
(g) recomandare pentru trimiterea, cu prioritate, in excursii sau in tabere de profil din tard
si din striinétate;
(h) premiul de onoare al unitdtii de invatamant.
Elevii din invitimantul liceal, pot obtine premii daca:
a. au obtinut primele medii generale pe clasa si acestea nu au valori mai mici de 9.00,
pentru urmitoarele medii, se vor acorda trei mentiuni;
b. s-au distins la una sau la mai multe discipline/module de studiu;
c. au obtinut performante la concursuri, festivaluri, expozitii, targuri si la alte activitdti
extrascolare desfasurate la nivel local, judetean, national sau international;
d. s-au remarcat prin fapte de inalti tinutd morald si civica;
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e. au inregistrat, la nivelul clasei, cea mai buna frecventd pe parcursul anului scolar.
Art.108. Se mai pot acorda diplome:
(a) la sfarsitul clasei a XII-a, pentru rezultate deosebite obtinute la concursuri si olimpiade
scolare in anii de liceu;
(b) pentru comportare ireprogabild, frecventa anuald intre 90-100%;
(c) pentru cea mai mare medie generald pe scoald in anul curent;
(d) premiul ,,Sef de promotie” la propunerea dirigintilor si Consiliului de administratie
pentru elevii din clasa a XII-a care indeplinesc urmatoarelor criterii:
1. media aritmetici anuald cea mai mare la invatatura in clasele a IX-XII;
2. media la purtare 10.
Art.109. Acordarea premiilor elevilor la sfargitul anului scolar se face la nivelul LTER, la propunerea
dirigintelui, a Consiliului clasei, a directorului scolii.

III 6. SANCTIUNI APLICATE ELEVILOR

Art.110. Elevii care savarsesc fapte prin care se incalcd dispozitiile legale in vigoare, inclusiv ROFUIP
OME 5726/2024 si prezentul ROFLTER, vor fi sanctionati in functie de gravitatea acestora.
Art.111. Se considerd abateri acele fapte prin care se incalcd dispozitiile legale in vigoare, inclusiv
ROFLTER si care au fost sivarsite atat in perimetrul scolii, in timpul programului de studiu, cét si in
afara acestuia, in timpul stagiilor de practici desfisurate la partenerii de practicd sau in timpul unor
activitati educative.
Art.112. Sanctiunile care se pot aplica elevilor sunt urmétoarele:
(a) observatia individuala;
(b) mustrare scrisa;
(c) retragerea temporard sau pe durata intregului an scolar a burselor de care beneficiazd
elevul;
(d) mutarea disciplinard la o clasa paraleld, din aceasi scoald;
(e) suspendarea elevului, pe o durati limitati de timp, conform legii;
(f) preavizul de exmatriculare;
() exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmétor, in aceeasi unitate de
invitimant, conform legii;
(h) exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmdtor, in altd unitate de
invitidmant, conform legii;
Toate sanctiunile aplicate sunt comunicate individual, in scris, atat elevilor, cat si parintilor,
sau reprezentantilor legali.
Sanctionarea elevilor sub forma mustrérii in fata colectivului clasei sau al scolii este interzisa in
orice context.
Art.113. Abateri/Sanctiuni.
1. Inregistrarea abaterilor se va face la nivelul fiecarei clase, intr-un registru de evidentd on-line,
de citre cadrul didactic constatator.
2. Toate sanctiunile, incepdnd cu mustrarea scrisd, se vor inregistra in procesele-verbale ale
Consiliului clasei.
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Nr. ' Sanctiune la Sanctiuni la abateri i
Abatere ct. met e ' Observatii |
ert. _ prima abatere repetate ,
Monitorizarea |
Tinuta vestimentara Pentru abaterile fiecdrei situatii este
indecentd, aspectul Observatie repetate sanctiunea facuta de
i inadecvat si “individuala este mustrare scrisd, | profesor/diriginte
" | comportamentul Anuntarea insotita de scaderea Pentru abaterile
nepotrivit, previzute | parintilor notei la purtare cu 1 repetate sanctiunea
de ROFLTER. punct se aplica de fiecare
data.
Monitorizarea
. fiecdrei situatii este
Observatie B
. . e = N . facutd de
| Insulte si agresivitate individuala La doud abateri _
e te e . profesor/diriginte.
in limbaj si Anuntarea repetate se anuntd .
. e iy . . Pentru abaterile
comportament deviant | parintilor parintele, iar la trei .
2. . . B . . repetate sancfiunea
de orice naturd fati de | Scédderea notei la abateri repetate .
. . . se aplica de fiecare
colegi purtare cu 1-3 sciderea notei la dati
uncte urtare cu 1 punct )
P P P Se recomandd
consiliere
- psihopedagogica.
Observatie Monitorizarea
. . individuala fiecdrei situatii este
Insulte si agresivitate N
. e . . Anuntarea . ) facuta de
in limbaj si e . Sciderea notei la .
3. . parintilor profesor/diriginte.
comportament fatd de . . purtare cu 4 puncte 9
. . Scaderea noteila | Se recomanda
personalul liceului .
purtare cu 1-3 consiliere
B puncte psihopedagogica.
Monitorizarea
fiecdrei situatii este
. ) facuta de
Sciderea notei la 3 . ..
. e Scaderea notei la profesor/diriginte.
| Violenta fizicd la purtare cu 4-6 9
oA purtare cu 6 puncte. Se recomanda
4. | adresa colegilor in puncte .
.. . . Anuntarea organelor | consiliere
incinta liceului Anuntarea | . . -
de ordine psihopedagogica.

| organelor de ordine

| 1a altd

Mutare disciplinara

unitate/preaviz de
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exmatriculare/
exmatriculare/
sciderea notei la

| purtare cu 6 puncte.

Violenti fizica la
adresa personalului
liceului

| Sciderea notei la
purtare cu 4-6
puncte

Anuntarea
organelor de ordine

Anuntarea organelor
de ordine;

si scaderea notei la
purtare cu 6 puncte

Anuntarea
organelor de
ordine;

Mutare disciplinard
la alta
unitate/preaviz de
exmatriculare/
exmatriculare/
scaderea notei la
purtare cu 6 puncte

Instigarea la violenta
impotriva colegilor

Mustrare scrisa;
sciderea notei la
purtare cu 1-2
puncte

Mustrare scrisd si
sciderea notei la
purtare cu 4 puncte

i-Monitorizarea
fiecdrei situatii este
facuta de
profesor/diriginte
Se recomanda
| consiliere
psihopedagogicd;
Pentru abaterile
repetate sanctiunea
se aplica de fiecare
data

Instigarea la violentd
impotriva personalului
liceului

Mustrare scrisd si
sciderea notei la
purtare cu 1-3
puncte

Sciderea notei la
purtare cu 5 puncte

Monitorizarea
fiecarei situatii este
facuta de
profesor/diriginte
Se recomanda

' consiliere

| psihopedagogica

Tiinuirea adevirului
si

complicitate in cazul
unor abateri

Mustrare scrisa si
scaderea notei la
purtare cu 1-2
puncte

Mustrare scrisd si
sciderea notei la
purtare cu 3 puncte

Pentru abaterile
repetate

sanctiunea se aplicd
de fiecare datd

Utilizarea grupurilor
sanitare in mod
nepotrivit

Observatie
individuala

La doué abateri
repetate se anuntd
parintele, iar la trei
abateri repetate
scaderea notei la
purtare cu 1 punct

| Monitorizarea
fiecidrei situatii este

| facutd de
profesor/diriginte
Pentru abaterile

| repetate
sanctiunea se aplica
de fiecare datd |

10.

Deteriorarea sau
pierderea manualelor
scolare

alte noi

Inlocuirea lor cu

Inlocuirea lor cu
altele noi

Monitorizarea este
facuti de diriginte
si bibliotecar
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Deteriorarea sau

pierderea manualelor

Inlocuirea lor cu

Inlocuirea lor cu

Monitorizarea este
facuta de diriginte

11. A . altele noi
cartilor imprumutate | altele noi ey ns
i1 .. | si bibliotecar
de la biblioteca scolii | °
Monitorizarea este
Nerespectarea e g
. Mustrare scrisd si e facutd de profesor
| normelor si _ . Mustrare scrisa si .
. .. scaderea notei la . ;i La abaterile
12. | instructiunilor de scaderea notei la .
| .. | purtare cu 1-2 repetate, sanctiunea
| utilizare a purtare cu 2-4 puncte .
puncte se aplica de fiecare
| laboratoarelor <
: data
' Monitorizarea
.. fiecdrei situatii este
Refuzul efectudrii B ’
. . . . facutd de
sarcinilor si . Mustrare scrisa i .
. .. . Observatie | . . profesor/diriginte
13 indatoriritor, conform—{, ,. ., .. sciderea notet fa -
e individualad Pentru abaterile
calitatii de elev, pe purtare cu 1 puncte .
. - . repetate sanctiunea
motive neintemeiate .
se aplicd de fiecare
datd
Monitorizarea
R . . fiecdrei situatii este
Neindeplinirea .
atributiilor si facutd de
. . sA . Observatie & e profesor/diriginte
14. | indatoririlor in calitate | . . . " Instiintarea parintilor .
.. individuala Pentru abaterile
de elev de serviciu pe .
. repetate sanctiunea
clasd .
se aplica de fiecare
data
Monitorizarea
fiecdrei situatii este
Distrugerea cu intentie facutd de
a documentelor profesor/diriginte
scolare personale sau . . Pentru abaterile
) Scéderea notei la A N .
15. | ale colegilor: carnete Ingtiintarea périntilor | repetate, sanctiunea
purtare cu 1 punct .
de elev, documente se aplicd de fiecare
din portofoliul datd
educational, etc. Se recomanda
consiliere
psihopedagogica
Monitorizarea
fiecdrei situatii este
. facuta de
Scaderea notei la .
profesor/diriginte
. .. purtare cu 2-6 puncte, .
Deteriorarea Mustrare scrisa; . . Pentru abaterile
16. |. ) B 3 ) plata si reparatia )
intentionata sau Sciderea notei la . . . repetate sancfiunea
. ) distrugerilor de cétre .
distrugerea purtare cul-3 si se aplica de fiecare

mobilierului si
bunurilor din
patrimoniul liceului

plata reparatiei
distrugerilor de
cétre parinti

parinti

datd
Fiecare tip de

sanctiune se aplica
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| in functie de

distrugerile
provocate,

Se recomanda
consiliere
psihopedagogica

Introducerea si
difuzarea in liceu a
materialelor care, prin
continutul lor,
atenteazd la

Monitorizarea
fiecdrei situatii este
facutd de
profesor/diriginte
Pentru abaterile

a energizantelor in
incinta unitatii scolare

Scaderea notei la
purtare cu 4-6
puncte

. Observatie Mustrare scrisa si repetate sanctiunca
independenta, .. 5 . . .
. ) individuala, scaderea notei la se aplicé de fiecare
17. | suveranitatea si . . .
) ) ) . sciderea notei la purtare cu 1-4 puncte | datd
integritatea nationald a A s ) ;
. o purtare cu-1-2 [ in functie de gravitate |- Anuntarca
tarii, care cuitiva
. .. puncte organelor de
violenta si intoleranta )
. ordine;
sau care au continut .
Se recomanda
pornografic o
consiliere
psihopedagogica
. . Monitorizarea
Organizarea §1 e e
articiparea la actiuni fiecdrei situatii este
u c o e o
P P Mustrare scrisd si facutd de
| de protest care _ . - . .
e scaderea notei la Sciderea notei la profesor/diriginte
18. | afecteazd activitatea | .
[ . A purtare cu 2-3 purtare cu 2-4 puncte | Pentru abaterile
| de invatimant sau .
. . puncte repetate sanc{iunea
participarea la .
se aplica de fiecare
programul scolar b
datd
. Monitorizarea
Detinerea, consumul .
. . fiecarei situatii este
sau comercializarea Anuntarea .
. . facuta de
| drogurilor si organelor de -
| . profesor/diriginte
| substantelor ordine
| e e - . Anuntarea
19. | etnobotanice in incinta | Sciderea notei la
i e R organelor de
unitatii scolare sau in | purtare cu 3-7 di
.. e ordine;
proximitatea scolii puncte .
. Se recomanda
(aproximativ 50 de .
consiliere
m); : .
psihopedagogica
Monitorizarea
[ fiecdrei situatii este
. Anuntarea .
Detinerea, consumul facuta de
sau comercializarea organelor de fesor/dirigint
au ercializare . rofesor/diriginte
.o .. | ordine si DGASPC P g
20. | bauturilor alcoolice si Pentru abaterile

repetate sanctiunea
se aplicd de fiecare
data

Anuntarea
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organelor de
ordine;

Se recomanda
consiliere
psihopedagogica

21.

Pitrunderea in incinta
scolii sub influenta
bauturilor alcoolice, a

Anuntarea
organelor de
ordine
Mustrare scriséd

Monitorizarea
fiecarei situatii este
facutd de
profesor/diriginte
Pentru abaterile
repetate sanctiunea
se aplicd de fiecare

substantelor . . N data
) insotitd de sciderea
etnobotanice sau a . Anuntarea
. notei la purtare cu
drogurilor organelor de
4-6 puncte .
ordine;
Se recomandd
consiliere
psihopedagogica
Monitorizarea
fiecdrei situatii este
. facuta de
Observatie .
e et profesor/diriginte
individuala la e .
s ] ) Informarea parintilor | Pentru abaterile
Fumatul in cladirea si | prima abatere - . .
22. |, .. Scaderea notei la repetate sanctiunca
in curtea scolii Informarea .
C e purtare cu 1 punct se aplica de fiecare
péarintilor _
data;
Se recomandd
consiliere
psihopedagogica
Preluarea
telefonului de cétre
personalul didactic
si predarea acestuia
la directiune, in e .
e Monitorizarea
vederea restituirii e
. fiecdrei situatii este
e .| la finalizarea orelor .
| Utilizarea telefonului .. | facutd de
a s de curs din ziua . .
mobil in timpul orelor .o Mustrare scrisa, profesor/diriginte
23. respectiva, in mod

de curs fard acordul
profesorului

obligatoriu cétre
parinti/
reprezentanti legali
ai elevilor/elevi
majori.

Mustrare scrisi,
scaderea notei la

purtare cu 1 punct

scaderea notei la
purtare cu 1 punct

Pentru abaterile
repetate sanctiunea
se aplicd de fiecare
datd
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Monitorizarea
fiecdrei situatii este

scolar (orele de curs si
pauza) fara acordul

sciderea notei la
purtare cu 2-4

Anuntarea
| ! ficuta de
organelor de o
Introducerea sau . profesor/diriginte
- ) ordine si a
detinerea armelor albe | _ . . Anuntarea
24, . o parintilor
sau de foc si munitie B . organelor de
N . Scaderea notei la .
| in incinta scolii ordine;
purtare cu 4-8 .
' Se recomanda
puncte -
. consiliere
- psihopedagogica
Monitorizarea
fiecdrei situatii este
facutd de
Anuntarea profesor/diriginte
organelor de ' Fiecare tip de
Utilizarea armelor Ordine, DGASPC sanctiune se aplicd
)5 albe sau de foc si si in functie de
" | munitie in incinta a périntilor gravitatea abaterii;
scolii Sciderea notei la Anuntarea
purtare cu 4-9 organelor de
puncte ordine;
Se recomanda
consiliere
psihopedagogica
Instiintarea .
‘e Monitorizarea
péarintilor e e e
. D fiecdrei situatii este
Introducerea si Mustrare scrisa $1 .
. y . C facutd de
detinerea scaderea notei la Mustrare scrisa i .
. y . profesor/diriginte
26. | petardelor si purtare cu 2-3 sciderea notei la .

.. Pentru abaterile
pocnitorilor puncte purtare cu 3 puncte .
N . . repetate sanc{iunea
in incinta liceului Anuntarea . .

se aplicd de fiecare
organelor de .
. datd
ordine.
Instiintarea o
. e Monitorizarea
parintilor e e e
C . fiecdrei situatil este
I Mustrare scrisa si .
Utilizarea petardelor . . facutd de
; scaderea notei la B . .
si Sciderea notei la profesor/diriginte
27. A purtare cu 4-6 .
pocnitorilor in incinta uncie purtare cu 6 puncte Pentru abaterile
liceului P repetate sanctiunea
Anuntarea .
se aplica de fiecare
organelor de b
. data
) ordine.
Fotografiatul sau Instiintarea Monitorizarea
filmatul parintilor Mustrare scrisd si fiecarei situatii este
28. | in timpul programului | Mustrare scrisi si | scdderea notei la facuta de

purtare cu 4-6puncte

profesor/diriginte
Pentru abaterile
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“cadrului didactic

puncte

repetate sancfiunea
se aplicd de fiecare
data

Postarea pe internet a
fotografiilor, filmelor

Instiintarea
parintilor

| Sciderea notei la

Monitorizarea
fiecarei situatii este
facuta de
profesor/diriginte

29. | ete. Mustrare scrisa si purtare cu 8 puncte S
. o . Pentru abaterile
care compromit scaderea notei la | .
. . . repetate sanctiunea
imaginea scolii purtare cu 6 puncte .
se aplica de fiecare
datd
Monitorizarea
fiecarei situatii este
facutd de
. 5 Anuntarea { e
Lansarea de anunturi . profesor/diriginte
. organelor de ordine
false cu privire la e e . o . | Anuntarea
si a parintilor Scaderea notei la |
30. | amplasarea unor . . organelor de
N Sciderea notei la purtare cu 8 puncte .
explozibile in ordine;
; ) ) purtare cu 4-7 .
perimetrul liceului Se recomandd
puncte o1
consiliere
psihopedagogica
Exmatricularea
Monitorizarea
fiecarei situatii este
I C facutd de
Introducerea in incinta | Mustrare scrisd g1 C e e .
. . N . Mustrare scrisd $i profesor/diriginte
liceului a persoanelor | scaderea notei la . . .
31. .. . sciderea notei la Pentru abaterile
straine, fard acordul purtare cu 1-2
. . purtare cu 2 puncte repetate
directorului puncte .
sanctiunea se
aplica de fiecare
datd
Monitorizarea
) Observatie | fiecdrei situatii este
Aruncarea cu obiecte, | . .. . " .
. individuala . . facuta de
apd, alimente . Mustrare scrisa; e
.. Mustrare scrisa si _ . profesor/diriginte
32. | sau bulgdri de . . scaderea notei la .
L _ . | scdderea notei la Pentru abaterile
zapada pe fereastrd, in purtare cu 4 puncte .
. . purtare cu 1-3 | repetate sanctiunea
curtea liceului s
puncte se aplica de fiecare
data
e Monitorizarea
Neanuntarea périntilor e e
entru a participa | fiecdrei situatii este
u icipa la - y .
P . P 'p . facuta de diriginte
sedintele clasei sau Observatie
33. | . ot e e e - Anuntarea
inexistenta legaturii individuala o
o . autoritatilor
périntelui cu
dirigintele clasei competente
igintele i
£ (DGASPC)
34. | Aruncarea hartiilor,a | Observatie Mustrare scrisd si Monitorizarea
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resturilor alimentare
sau

a diverselor obiecte in
sala de clasa, pe
holuri,

in grupurile sanitare si
in curtea liceului

individuala
Mustrare scrisd si
scaderea notei la
purtare cu 1 punct

scaderea notei la
purtare cu 1 puncte

fiecdrei situatii este
facuti de
profesor/diriginte
Pentru abaterile
repetate

sanctiunea se aplicid
de fiecare datd

35.

Furtul obiectelor din
incinta liceului, a
banilor si a obiectelor
care apartin elevilor
sau

personalului liceului

Sciderea notei la
purtare cu 4-6
puncte

Anuntarea
organelor de ordine
si a parintilor

Scédderea notei la
purtare cu pand la 6
puncte

Anuntarea organelor
de ordine

“Se recomanda

| Monitorizarea

fiecdrei situatii este |
facuta de
profesor/diriginte
Anunfarea
organelor de
ordine;

consiliere
psihopedagogica;
Sciderea notei la
purtare cu 6 puncte

36.

Folosirea de
documente false
pentru motivarea
absentelor/documente
de transport falsificate

| depuse in vederea
| o ee
decontarii

Anuntarea

parintilor

Mustrare scrisa si
sciderea notei la
purtare cu 2 puncte |

Mustrare scrisd si
scaderea notei la
purtare cu 4 puncte

| de fiecare dati;

Monitorizarea

fiecdrei situatii este
facuti de diriginte
Pentru abaterile
repetate

sanctiunea se aplicad

Anuntarea
organelor de ordine

37.

Intarzierea la ord

Monitorizarea

fiecdrei situatii este
facuta de

38.

Pirasirea incintei
scolii in timpul
programului scolar
fara aprobarea,
informarea scrisa, a
dirigintelui/
conducerii scolii,
inclusiv in cazul
elevilor majori

39.

Saritul gardului/portii
scolii

Observatie Absente in catalog .

e g o . profesor/diriginte

individuala Scaderea notei la .
Pentru abateri

purtare cu 1 punct .
repetate, sanctiunea
se aplica de fiecare
data. -
Monitorizarea
fiecdrei situatii este
. . L facuta de

Observatie Anuntarea parintilor ..

e e s Ny . profesor/diriginte

individuala Scidderea notei la .
Pentru abateri

purtare cu 1 punct .

repetate, sanctiunea
se aplica de fiecare
data.

Anuntarea Pentru abateri Monitorizarea

parintilor repetate, sanctiunea se | fiecdrei situatii este
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i Mustrare scrisi si | aplica de fiecare datd. | ficutd de |
scaderea notei la profesor/diriginte
purtare cu 2 puncte Anuntarea

organelor de ordine
Monitorizarea |
Perturbarea procesului fiecdrei situatii este
40 intructiv-educativ, Observatie Sciderea notei la facutd de
" | implicit a colegilor, in | individuald purtare cu 1 punct. profesor/diriginte
timpul orelor | Anuntarea
B : parintilor N
Monitorizarea
fiecdrei situatii este
facutd de
[nregistrarea orei de | profesor/diriginte
curs fard acordul B . . ) Sesizarea
o ) Scaderea notei la Sciderea notei la s
41. profes'oruh.u/mregmtra purtare cu 4 puncte | purtare cu 6 puncte Aut'or1ta1;11
rea prin orice Nationale de
procedee a actului Supraveghere a
 didactic Prelucririi Datelor
cu Caracter
Personal
(ANSPDCP)

I11.7 TRANSFERUL ELEVILOR

Art.114. Elevii au dreptul si se transfere de la o clasi la alta, de la o unitate de invitimant la alta, de
la o filiera la alta, de la un profil la altul, de la o specializare/calificare profesionala la alta, de la o
formi de invatimant la alta, in conformitate cu prevederile Regulamentul-cadru de organizare si
functionare a unititilor de invatdmant preuniversitar (ROFUIP), intrat in vigoare la 12 august 2024.
Art.115. Transferul elevilor se face cu aprobarea Consiliului de administratie al LTER si cu avizul
consultativ al Consiliului de administratie al unita{ii de invatdmant de la care se transferd.
Art.116. Transferul elevilor in timpul anului scolar se poate efectua, in mod exceptional, in
urmadtoarele situatii:
a) la schimbarea domiciliului parintilor intr-o alta localitate;
b) in cazul unei recomandri medicale, eliberatd pe baza unei expertize medicale efectuate
de directia de sanitate publicd;
¢) de la clasele de invatimant liceal la clasele de invatimant profesional;
d) la/de la invatimantul de artd, sportiv si militar;
¢) de la clasele cu program de predare intensivd a unei limbi strdine sau cu program
de predare bilingv la celelalte clase;
fn cazul elevilor transferati in timpul anului scolar, acestia preiau disciplinele optionale ale clasei
in care se transferd.
Art.117. Transferul elevilor se face cu aprobarea Consiliului de administratie al LTER si cu avizul
consultativ al Consiliului de administratie al unitatii de invatimant de la care se transferd. Consiliul de
administratie al LTER motiveaza, in scris, refuzul de aprobare a cererii:
(a) indiferent de profilul la care se solicitd transferul, elevii vor depune o cerere si foaia
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matricold la secretariatul scolii la sfirsitul anului scolar; tot in aceasti perioadd, vor putea
consulta pe site-ul scolii lista disciplinelor si bibliografia din care vor sustine examenele de
diferentd;
(b) aprobarea  transferurilor la care se schimbd filiera, domeniul pregdtire,
specializarea/calificarea profesionald este conditionatd de promovarea examenelor de diferentd
(c) media la purtare pe anul scolar precedent s fi fost 10;
(d)in functie de numdarul de locuri disponibile la clasa/specializarea pentru care se solicita
transferul si conform prevederilor Art. 144 (5) al ROFUIP/2024.
Art.118. Desfisurarea examenelor de diferentd are loc, de reguld, in perioada vacantelor scolare. La
examenul de diferentd nu se acorda reexaminare.
Art.119. n situatii exceptionale, in care transferul nu se poate face in limita efectivelor maxime de
elevi la clasi, IS] Maramures poate aproba depisirea efectivului maxim in scopul efectudrii
transferului.
Art.120. Transferul intern al elevilor LTER se va realiza astfel:

a. in cazul elevilor din clasa a IX-a. transferul se va realiza conform Art.141 al. A din ROFUIP
OME 5726/2024;

b. in cazul claselor X-XI, transferul se va realiza in primele 2 siptimani ale anului scolar;
departajarea se va realiza in functic de specializare, media generala pe anul scolar trecut
(aceasta trebuie si fie cel putin egald cu media ultimului elev din clasa in care se solicitd
transferul), media la matematicd, media 10 la purtare, numérul de locuri existent in clasa in
care se solicitd transferul.

Art.121. Gemenii, tripletii etc. se pot transfera in clasa celui cu media mai mare sau invers, la
cererea parintelui, tutorelui sau sustinitorului legal sau la cererea elevilor, daci acestia sunt majori, cu
aprobarea directorului unitétii de invatdmant.

Art.122. Nu se aprobi transferul elevilor cu mai de mult de 20 de absente nemotivate.

Art.123. in cazul in care numirul cererilor de transfer este mai mare decit numarul de locuri de la clasa
solicitatd, se vor aplica urmétoarele criterii de departajare:

(a) au prioritate elevii care nu-si schimba profilul;

(b) media generald de absolvire a clasei anterioare;

(c) la medii generale egale departajarea se face dupa mediile generale la disciplinele de profil.

Art.124. Dupi aprobarea transferului, LTER este obligatd sd solicite situatia scolard a elevului in
termen de 5 zile lucritoare. Unitatea de invatimant de la care se transferd elevul este obligata s trimitd
la unitatea de invatdmant primitoare, situatia scolara a celui transferat, in termen de 10 zile lucratoare de
la primirea solicitarii. PAnd la primirea situatiei scolare de cétre unitatea de invitamant la care s-a
transferat, elevul transferat participa la cursuri in calitate de audient.
Art.125. Elevii care au urmat cursurile intr-o unitate de invitimant din alta tard pot dobandi calitatea
de elev in Roméania numai dupi echivalarea, de citre Ministerul Educatiei si Cercetdrii, a studiilor
urmate in striinatate si, dupa caz, dupa sustinerea examenelor de diferenta stabilite in cadrul procedurii
de echivalare. Elevii vor fi inscrisi ca audienti pana la finalizarea procedurii de echivalare, indiferent
de momentul in care parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai acestora solicitd scolarizarea.

III. 8. CONSILIUL ELEVILOR

Art.126. Fiecare clasa isi va alege reprezentantul in Consiliul elevilor, odatd pe an, la inceputul
primului modul. Votul este secret, iar elevii vor fi singurii responsabili de alegerea reprezentantului
lor. Profesorii nu au drept de vot si nici nu le este permisa influentarea deciziei elevilor.

Art.127. Consiliul elevilor are urmétoarele atributii:
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a. reprezinti interesele elevilor si transmite Consiliului de administratie, directorului/directorului
adjunct si Consiliului profesoral punctul de vedere al elevilor referitor la problemele de
interes pentru acestia;

b. apara drepturile elevilor la nivelul unitatii de invatdmant si sesizeaza incélcarea lor;

se autosesizeazd cu privire la problemele cu care se confruntd elevii, informéand conducerea

unititii de invitimant despre acestea si propunand solutii;

. sprijini comunicarea intre elevi si cadre didactice;

dezbate propunerile elevilor din scoald si elaboreazi proiecte;

poate initia activititi extrascolare, serbiri, evenimente culturale, concursuri, excursii;

. poate organiza actiuni de strangere de fonduri pentru copiii cu nevoi speciale, pe probleme

de mediu si altele asemenea;

h. sprijina proiectele si programele educative in care este implicatd unitatea de invatamant;

i. propune modalitéti pentru a motiva elevii sd se implice in activitati extrascolare;

j. dezbate proiectul Regulamentului de organizare si functionare al unitatii de invafdmant;

k. se implicd in asigurarea respectdrii Regulamentului de organizare si functionare al unitatii de
invitimant;

1. organizeazd alegeri pentru functiile de presedinte, vicepresedinte, secretar, la termen sau in
cazul in care acestia nu isi indeplinesc atributiile.

Art.128. Forul decizional al Consiliului elevilor este Adunarea generald, formata din reprezentantii

claselor. Se intruneste cel putin odata pe lund. Consiliul elevilor are urmatoarea structura:

e

@ o o

a. presedinte

vicepresedinte

secretar

membrii: reprezentantii claselor

& o o

[L.9. ACTIVITATEA EDUCATIVA EXTRASCOLARA

Art.129. Activitatea educativa extrascolard este conceputd ca mediu de dezvoltare personald, ca
modalitate de formare si intdrire a culturii organizationale a unitatii de invatdmaént si ca mijloc de
imbunétitire a motivatiei, frecventei si performantei gcolare, precum si de remediere a unor probleme
comportamentale ale elevilor.

Art.130. Aceasta se desfisoard in afara orelor de curs.

Art.131. Activitatea educativi extrascolari din unititile de invatdmant se poate desfasura fie in incinta
unitatii de invatamant, fie in afara acesteia, in palate i cluburi ale copiilor, in cluburi sportive scolare,
in baze sportive si de agrement, in spatii educationale, culturale, sportive, turistice, de divertisment.

IV. PARINTII

ART.132
(1) Potrivit prevederilor legale, parintele/reprezentantul legal are obligatia de a asigura frecventa

scolard a benefciarului primar in invitaméantul obligatoriu si de a lua misuri pentru scolarizarea
acestuia pana la finalizarea studiilor.

(2) Parintii/reprezentantul legal au obligatia sd asigure participarea la cursuri a beneficiarului

primar minor pe intreaga perioadd a invafimantului obligatoriu. Nerespectarea acestei obligatii
constituie contraventie si se sanctioneaza conform prevederilor legale in vigoare.

(3) Conform legislatiei in vigoare, la inscrierea benefciarului primar in unitatea de nvatamant,
parintele/reprezentantul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate, in vederea
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mentinerii unui climat sinitos la nivel de grupd/formatiune de studiu, pentru evitarea degradarii starii
de sanitate a celorlalti beneficiari primari din colectivitate/unitatea de invatdmant.
Art.133. Pirintele, tutorele sau sustindtorul legal al elevului are dreptul si fie informat periodic

referitor la situatia scolard si comportamentul propriului copil.

Art. 134. Refuzul semndrii contractului educational de cétre parinte sau reprezentantul legal, s
sanctioneazi cu amenda de la 1.000 de lei la 5.000 de lei;

Art. 135. Potrivit prevederilor legale parintele, tutorele sau sustindtorul legal are obligatia ca cel putin o
dati pe lun, sa ia legatura cu profesorul diriginte pentru a cunoaste evolutia elevului.

Art.136. Parintii/reprezentantii legali, personalul didactic, personal administrativ si personalul didactic
auxiliar nu au voie si agreseze verbal/fizic elevii; nu au voie si initieze/organizeze si si desfidsoare

actiuni in vederea agresdrii elevilor.
Art.137. Pirintii/reprezentantii legali nu au voie si agreseze verbal sau fizic personalul didactic,

personal administrativ sau personalul didactic auxiliar.

Art.138. Implicarea pirintilor/tutorilor legali in sanctionarea abaterilor elevilor este permisd numai cu
acordul conducerii liceului gi in prezenta acesteia.

Art.139. Parintii/tutorii legali rispund material pentru distrugerea bunurilor din patrimoniul scolii,

cauzate de elev.
Art.140. Parintii/tutorii/reprezentantii legali primesc din partea LTER toate informatiile necesare in

vederea inregistririi si conectdrii la aplicatia Catalogul electronic “Notelncatalog.ro”, care furnizeaza
situatia scolara a elevilor si asigurd comunicarea intre parinte si LTER. Acestia au responsabilitatea

conectarii la aplicatia Catalogul electronic “Notelncatalog.ro”.

Art.141. La nivelul LTER se constituic Consiliul reprezentativ al parintilor, fiind compus din
presedintii comitetelor de parinti ai fiecarei clase.

Art.142. Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali este o structurd fara personalitate
juridica a carei activitate este reglementatd printr-un regulament adoptat prin hotararea adunarii
generale a presedintilor comitetelor de périnti clasa din LTER, care nu are patrimoniu, nu are buget de
venituri si cheltuieli, nu are dreptul de a colecta cotizatii, donatii si a primi finantari de orice fel de la
persoane fizice sau juridice. Se poate implica in activitdtile unitatii de fnvatimant prin actiuni cu
caracter logistic - voluntariat.

ART.143

(1) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali isi desemneaza presedintele si doi
vicepresedinti ale cdror atributii se stabilesc imediat dupd desemnare, de comun acord intre cei trei, si
se consemneazd in procesul-verbal al sedintei.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali se intruneste in sedinte ori de cate

ori este necesar. Convocarea sedintelor consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali se
face de citre presedintele acestuia sau, dupa caz, de unul dintre vicepresedinti.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali desemneazé reprezentantii
parintilor/reprezentantilor legali in organismele de conducere si comisiile unitétii de invatamant.

(4) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali este intrunit statutar in prezenia a

doui treimi din numarul total al membrilor, iar hotirarile se adopta prin vot deschis, cu majoritatea
simpla a voturilor celor prezenti. fn situatia in care nu se intruneste cvorumul, sedinfa se reconvoaca
pentru o dati ulterioard, fiind statutard in prezenta a jumdtate plus 1 din totalul membrilor.

(5) Presedintele reprezinta consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali in relatia cu

alte persoane fizice si juridice.

(6) Presedintele prezintd, anual, raportul de activitate al consiliului reprezentativ  al
parintilor/reprezentantilor legali.

(7) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali se pot desfagura online, prin
mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

ART.144
Consiliul reprezentativ al parintilot/reprezentantilor legali are urmatoarele atributii:
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a) propune LTER discipline si domenii care si se studieze prin curriculumul la decizia elevului din
oferta scolii, inclusiv din oferta nationald;

b) sprijind parteneriatele educationale intre LTER si institutiile/organizatiile cu rol educativ din
comunitatea locala;

¢) sustine LTER 1in derularea programelor de prevenire si de combatere a absenteismului si a violentei

in mediul scolar;

d) promoveazd imaginea LTER in comunitatea locald;

e) se ocupi de conservarea, promovarea si cunoasterea traditiilor culturale specifice minoritatilor

in plan local, de dezvoltarea multiculturalititii si a dialogului cultural;

f) sustine LTER fin organizarea si desfdsurarea tuturor activitatilor;

g) sustine conducereca LTER fin organizarea si in desfasurarea consultatiilor cu périn{ii sau
reprezentantii legali, pe teme educationale;

h) colaboreazi cu institutiile publice de asistentd sociald/educationald specializata, directiile generale
de asistentd sociald si protectia copilului, cu organele de autoritate tutelard sau cu organizatiile
nonguvernamentale cu atributii in acest sens, in vederea solutiondrii situatiei beneficiarilor primari care
au nevoie de ocrotire;

i) sustine LTER 1in activitatea de consiliere si orientare socioprofesionald sau de integrare sociald a
absolventilor;

j) propune misuri pentru scolarizarea beneficiarilor primari din fnvitamantul obligatoriu si incadrarea
in munci a absolventilor;

k) se implica direct in implementarea activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in LTER,
la solicitarea cadrelor didactice;

1) sprijina conducerea LTER fn asigurarea sanatatii si securitétii beneficiarilor primari;

m) are initiative gi se implicd in imbunatatirea calitatii vietii copiilor/beneficiarilor primari, in buna
desfisurare a activitatii in internate si in cantine;

ART.145
(1) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali din LTER poate face demersuri privind

atragerea de resurse financiare, care vor fi gestionate de cétre LTER, constand in contributii, donatii,
sponsorizari etc. din partea unor persoane fizice sau juridice din fard si din striindtate care vor fi

utilizate pentru:
a) modernizarea si intrefinerea patrimoniului LTER, a bazei materiale si sportive;

b) acordarea de premii i de burse beneficiarilor primari;
¢) sprijinirea financiara a unor activititi extragcolare;
d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie materiald

precard;
e) alte activititi care privesc bunul mers al LTER sau care sunt aprobate prin hotdrare de catre

adunarea generald a parintilor/reprezentantilor legali pe care ii reprezinta.
(2) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali colaboreaza cu structurile asociative
ale parintilor/reprezentantilor legali la nivel local, judetean, regional si national.

V. PERSONAL DIDACTIC AUXILIAR SI PERSONALUL ADMINISTRATIV
Art.146.
a. Personalul didactic auxiliar si nedidactic este organizat in compartimente de specialitate care se
afli in subordinea directorului/directorului adjunct, in conformitate cu organigrama LTER.
b. in cadrul LTER functioneazi urmitoarele compartimente: secretariat, financiar, administrativ,
bibliotecd, cabinet medical.
Art.147. La inceputul fiecirui an scolar si la angajare, personalul didactic auxiliar si nedidactic
semneaza fisa postului.
Art.148. La angajare personalul didactic auxiliar §i nedidactic este instruit in legaturd cu ROFUIP si
semneazi de luare la cunostint.
Art.149. Pentru sivérgirea unor abateri de disciplind a muncii personalul didactic auxiliar §i nedidactic
raspunde in fata Consiliului de administratie care poate decide sanctionarea cu diminuarea salariului.
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Art.150. Compartimentul de secretariat este subordonat directorului unitétii §i asigurd permanena
conform urmatorului program:

Luni, miercuri -intre orele 07:30-16:00

Marti, Joi -intre orele 8:30-18:00

Vineri-intre orele 8:00-15:00

Relatii cu publicul:

Luni, miercuri -intre orele 12:00-15:00

Marti, joi-intre orele 12:00-17:00

Vineri-intre orele 12:00-15:00

Art.151. Secretariatul aduce condica in cancelarie si o ia la sfarsitul orelor.

Art.152. Secretariatul completeaza fisele matricole, cataloagele de corigentd si se ocupa de arhivarea
tuturor documentelor scolare.

Art.153. Secretariatul afiseaza programul de lucru cu elevii, parintii, personalul liceului, alte persoane
interesate

Art.154. Biblioteca functioneaza dupid urmatorul program: luni, marti, miercuri, joi, vineri intre
orele 08:00-16:00.

Art.155. Personalul sanitar, medicul scolar, vor asigura permanenta in scoald pe durata orelor de curs,
dar si in timpul altor activitéti (examene, olimpiade, simuldri de examene).

Art.156. Serviciul administrativ, subordonat directorului scolii, este condus de administratorul gcolii
care coordoneazi intreaga activitate a personalului administrativ si se preocupd de procurarea
materialelor necesare pentru buna desfisurare a activitatilor de curifenie, reparare a mobilierului ete.
Art.157. Administratorul rispunde de intreaga gestiune a unititii, de starea bazei materiale si se
preocupi de buna depozitare si pastrare a bunurilor materiale.

Art.158. Administratorul respecti programul de lucru (aprobat de director) si are sarcina de a controla
permanent activitatea personalului din subordine.

VI. DISPOZITH FINALE

Art. 159. Urmitoarele prevederi au ca scop crearea unui model unitar de comportament pentru toti
angajatii institutiei:

e in cazul absentirii de la serviciu, pe motiv de sdndtate sau un alt motiv intemeiat, salariatul sau
o rudd va anunta secretariatul/conducerea scolii, in cel mult 24 ore. Ulterior, va prezenta
certificatul sau adeverinta medicali daca este cazul;

e absentarea nemotivati de la program constituie abatere disciplinara si este sanctionatd conform
Legii invatimantului preuniveristar nr. 198/2023 si a Codului Muncii. Evidenta absentelor
nemotivate se face de citre Compartimentul secretariat;

e toate cadrele didactice si salariatii institutiei vor furniza servicii de calitate pentru publicul
extern: parinti, elevi, reprezentanti ai societitii civile, ai agentilor economici, ai ONGe-urilor, ai
mass-media;

e se recomandi adoptarea unei atitudini pozitive in rezolvarea problemelor, reclamatiilor,
sesizrilor, respectdndu-se termenele legale.

Art.160. Personalul didactic auxiliar are obligatia de a efectua serviciul pe scoald, conform
planificirii, in colaborare cu profesorul de serviciu pe gcoald si de a respecta obligatiile ce le revin in

aceasti calitate. Au urmétoarele atributii:
a. si legitimeze persoanele striine, si noteze datele acestora in registrul de evidenta, dupa
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care si conducd persoanele striine la departamentul dorit, respectdnd, daca este cazul, si alte
restrictii impuse legislativ si in context pandemic;
trebuie si fie prezenti la locul unde efectueaza serviciul, cu cel putin 5 (cinci) minute inainte

de inceperea cursurilor;

trebuie sa sune la inceputul si sfarsitul recreatiilor si sd indrume persoanele strdine;

si semnaleze profesorului de serviciu sau directorului orice incident observat, dacd i se pare
ceva suspect in comportamentul unor persoane strdine sau a unor elevi;

si nu permiti accesul elevilor in spatiile destinate exclusiv personalului didactic, fara

acceptul acestora.
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